SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

Egri Balassi Balint Altalanos Iskola
3300, Eger Malomarok u. 1.



BEVEZETES

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A koznevelési intézmény milkodésére, belsé és Kkiilsé kapcsolataira vonatkozé
rendelkezéseket a szervezeti ¢és mukodési szabalyzat hatarozza meg. Megalkotasa a
Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 25. §- aban foglalt felhatalmazas
alapjan torténik. A szervezeti és miikodési szabalyzat hatarozza meg a koznevelési
intézmény szervezeti felépitését, tovabba a muikodésre vonatkoz6 mindazon
rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe. A szervezeti és miikodési
szabalyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek, tevékenység-csoportok és folyamatok
Osszehangolt miikodését, racionalis és hatékony kapcsolati rendszerét tartalmazza.

A szervezeti és milkddési szabdlyzat 1étrehozasanak jogszabdlyi alapjai az aldbbi
torvények, kormanyrendeletek és miniszteri rendeletek:

e 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti kdoznevelésrol

e 2011. évi CXII. térvény az informéacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol

e 1999. évi XLIL térvény a nemdohényzok védelmérdl

e 2001. évi XXXVIL. térvény a tankonyvpiac rendjérol

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mitkodésérdl

e 23/2004. (VIIL.27.) OM rendelet a tanul6i tankdnyvtamogatas és az iskola
tankonyvellatas rendjérol

e 26/1997. (1X.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

A kozoktatasi intézmény f6 adatai:

1. Megnevezései )
1.1. Hivatalos neve: Egri Balassi Balint Altalanos Iskola

2. Feladatellatasi helyei

2.1. Székhelye: 3300 Eger, Malomarok utca 1.

2.1.1. telephelye: 3337 Egerbocs, Alkotmany 1t.43.

2.2. Tagintézmények megnevezése €s telephelyei

2.2.1. Tagintézmény hivatalos neve: Egri Balassi Balint Altaldnos Iskola Méra Ferenc
Tagiskolaja

2.2.1.1. Ugyviteli telephelye: 3300 Eger, Bem tabornok utca 3.

2.2.2. Tagintézmény hivatalos neve: Egri Balassi Balint Altalanos Iskola Tinodi
Sebestyén Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Tagiskoldja

2.2.2.1. Ugyviteli telephelye: 3300 Eger, Vallon utca 2.



3. Alapito és a fenntarto neve és székhelye

3.1. Alapit6 szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztérium
3.2. Alapitoi jogkor gyakorloja: emberi eréforrasok minisztere
3.3. Alapit6 székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

3.4. Fenntart6 neve: Egri Tankertileti Kozpont

3.5. Fenntart6 székhelye: 3300 Eger, Bem tdbornok u. 3.

4. Tipusa: altalanos iskola
5. OM azonosito: 031462
6. Koznevelési és egyéb alapfeladata

6.1. 3300 Eger, Malomarok utca 1.

6.1.1. altalanos iskolai nevelés-oktatas

6.1.1.1. nappali rendszerti iskolai oktatas

6.1.1.2. also tagozat, felso tagozat

6.1.1.3. sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelése-oktatdsa (mozgasszervi
fogyatékos, egyéb pszichés fejlédés zavarral kiizdok)

6.1.2. egyéb koznevelési foglalkozas

6.1.2.1. tanul6szoba, napkoziotthonos ellatas, iskolaotthon 1-3 évfolyam
6.1.3. iskola maximalis 1étszdma: 792 {6

6.1.4. iskolai konyvtar sajat szervezeti egységgel

6.1.5. tanuszodai szolgéltatés

6.2. 3300 Eger, Bem tabornok utca 3.

6.2.1. 4ltalanos iskolai nevelés-oktatés

6.2.1.1. nappali rendszerii iskolai oktatés

6.2.1.2. also tagozat, felsd tagozat

6.2.1.3. sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelése-oktatdsa (mozgasszervi
fogyatékos, beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb
pszichés fejlédés zavarral kiizdok, értelmi fogyatékos — enyhe értelmi fogyatékos,
érzékszervi fogyatékos — hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos — latasi fogyatékos)
6.2.2. egyéb koznevelési foglalkozas

6.2.2.1. napkdziotthonos ellatas

6.2.3. iskola maximalis 1étszdma: 194 {6

6.3. 3300 Eger, Vallon utca 2.

6.3.1. altalanos iskolai nevelés-oktatés

6.3.1.1. nappali rendszerti iskolai oktatés

6.3.1.2. also tagozat, felsd tagozat

6.3.1.3. sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelése-oktatasa (mozgasszervi
fogyatékos, egyéb pszichés fejlédés zavarral kiizdok)

6.3.2. egyéb koznevelési foglalkozas

6.3.2.1. napkdziotthonos ellatas, tanuloszoba

6.3.3. iskola maximalis 1étszama: 448 6

6.3.4. iskolai kdnyvtar sajat szervezeti egységgel



6.4. 3337 Egerbocs, Alkotmadny ut 43.

6.4.1. altalanos iskolai nevelés-oktatas

6.4.1.1. nappali rendszert iskolai oktatas

6.4.1.2. also tagozat

6.4.1.3. sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelése-oktatasa (értelmi fogyatékos,
egyeb pszichés fejlddés zavarral kiizdok)

6.4.1.4. integracios felkészités

6.4.2. egyéb koznevelési foglalkozas

6.4.2.1. napkdziotthonos ellatas

6.4.3. iskola maximalis l1étszama: 40 f6

7. A feladatellatast szolgalé vagyon és a felette valo rendelkezés és hasznalat joga

7.1. 3300 Eger, Malomdrok utca 1.

7.1.1. Helyrajzi szama: 2015/16

7.1.2. Hasznos alapteriilete: nett6 6946 nm

7.1.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog
7.1.4. Fenntarto6 jogkore: vagyonkezel6i jog

7.2. 3300 Eger, Bem tabornok utca 3.

7.2.1. Helyrajzi szama: 3827/2

7.2.2. Hasznos alapteriilete: nettdo 1484 nm

7.2.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog
7.2.4. Fenntart6 jogkdre: vagyonkezeldi jog

7.3. 3300 Eger, Vallon utca 2.

7.3.1. Helyrajzi szama: 1314

7.3.2. Hasznos alapteriilete: netté 3639 nm

7.3.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog
7.3.4. Fenntarto jogkore: vagyonkezeldi jog

7.4.3337 Egerbocs, Alkotmany ut 43.

7.4.1. Helyrajzi szama: 291

7.4.2. Hasznos alapteriilete: netté 269 nm

7.4.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog
7.4.4. Fenntartd jogkdre: vagyonkezeldi jog

8. Villalkozasi tevékenységet nem folytathat.



Az intézmény bélvegzoinek felirata és lenyomata:

Székhely:

Tagintézménvek:

hosszl bélyegzd
Egri Balassi Balint Altalanos Iskola
3300 Eger, Malomarok utca 1.

korbélyegz6
Egri Balassi Balint Altalanos Iskola
3300 Eger, Malomarok utca 1.

hosszl bélyegz6

Egri Balassi Balint Altaldnos Iskola Tinodi
Sebestyén Angol — Magyar Két Tanitasi Nyelvi
Tagiskolaja

3300 Eger, Vallon utca 2.

korbélyegzd

Egri Balassi Balint Altaldnos Iskola Tinodi
Sebestyén Angol — Magyar Két Tanitasi Nyelvi
Tagiskolaja

3300 Eger, Vallon utca 2.



korbélyegzo
Egri Balassi Bélint Altalanos Iskola
Mora Ferenc Tagiskolaja

3300 Eger, Bem tabornok utca 3.

hosszu bélyegzo
Egri Balassi Balint Altalanos Iskola
Mora Ferenc Tagiskolaja

3300 Eger, Bem tabornok utca 3.

Az intézmény bélvegzoinek hasznaltara jogosultak neve:

Székhely:
Lachata Istvan igazgato
Kiss Andrés igazgatd helyettes
Magyarné Karanyicz Timea 1gazgato helyettes
Koos Esztella NOKS munkatars
Nagy Timea iskolatitkar

Tinddi Sebestyén Angol — Magvar Két Tanitasi Nvyelvi Tagiskola

Kétai Zsolt tagintézményvezetod

Schiller Ildik6 tagintézményvezetd-helyettes
Gal Eva NOKS munkatars

Janoskané Gergely Monika iskolatitkar

Mora Ferenc Taqgiskola

Munkécsi Péter tagintézményvezeto

Kormosné Ferencz Andrea iskolatitkar
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1.2.

1.3.

1.Az SZMSZ. altalanos rendelkezései, az SZMSZ hatalya

Az Egri Balassi Balint Altalanos Iskolaban a szervezeti felépitésére és
miikddésére vonatkozo szabalyzatot az intézmény igazgatojanak elOterjesztése
alapjan a neveldtestiilet

A székhelyen:

2022. augusztus 30. napjan fogadta el.

Tinddi Sebestyén Magyar Angol Két Tannvelvil Tagiskoldjaban

2022. augusztus 30. napjan fogadta el.

Moéra Ferenc Tagiskolajdban

2022. augusztus napjan 30. napjan fogadta el.

Az elfogadaskor a jogszabalyban meghatarozottak szerint egyetértési jogot

gyakorolt a didkonkormanyzat és a sziiloi szervezet.

Jelen Szervezeti és Miikddési szabalyzat a neveldtestiilet elfogadd hatarozataval
lépett hatalyba és ezzel az ezt megel6z6 Szervezeti és Miikodési szabalyzat

érvénytelenné valt.

Jelen szervezeti és miikddési szabalyzat az intézmény fenntartdjanak, az

Egri Tankeriileti Kézpontnak 2022. ...... napjan keriilt megkiildésre.

A szervezeti és miikodési szabalyzatban és a mellékleteit képezo egyéb
dokumentumokban foglaltak megtartasaért az intézményben dolgozok

fegyelmi felelosséggel tartoznak.



2.Az iskola szervezeti rendszere, iranyitasa

2.1. Az iskola szervezete

Az intézmény jogai és gazdalkodasi helyzete:
Az iskola az Egri Tankeriileti Kézpont (3300 Eger, Bem tabornok u. 3.) fenntartasaban

miik6do;OM azonositd 031462 szamu egység.

2.2. Az intézmény szervezeti egységei, felépitése

Az intézmény belsd szervezeti egységeinek, vezetdi szintjeinek meghatdrozasanal
legfontosabb alapelv, hogy az intézmény feladatait zavartalanul és zokkenOmentesen
lathassa el a kovetelményeknek megfeleléen, kimagaslé szinvonalon.

Az intézmény az alabbi szervezeti egységekre tagolodik:

» Székhely

» Tagiskolak (Tinddi, Moéra Ferenc)

Ezen beliil:
e also tagozat
o felso tagozat
e napkozi otthon
A szervezeti egységek ¢élén az aldbbi felelds beosztasu vezetdk allnak:
székhely:
o igazgato
e igazgatOhelyettes/ek
tagiskolak:
e tagiskola vezet6
e tagiskola vezet6 — helyettes
2.3. Az iskola igazgatosaga
Az iskola igazgatdsagat az igazgato, valamint kdzvetlen munkatarsai alkotjak.
Az igazgato kozvetlen munkatarsait az alabbi vezetd beosztasu dolgozok alkotjak:

e igazgato —helyettesek és tagintézmény - vezetdk



Az iskola vezetbje az igazgatd, aki munkajat a magasabb jogszabalyok, a fenntarto,
valamint az iskola bels6 szabalyzatai altal eldirtak szerint végzi.

Megbizatasa a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott modon és iddtartamra
torténik.

Az intézményben dolgozdk felett a munkaltatoi jogokat az Egri Tankeriileti Kozpont
igazgatdja gyakorolja. Meghatarozott munkaltatoi jogokat - irasban, rogzitett idotartamra
— atruhazhat az intézmény igazgatdjara.

A tagintézmények vezetdinek megbizasat - a jogszabalyoknak megfeleléen palyazat Gtjan
a tankeriilet igazgatoja adja. Megbizasuk hatarozott idére szol.

A igazgato —helyettesi tagintézmény vezet6 - helyettesi megbizast, az igazgato javaslatat
figyelembe véve, az Egri Tankeriileti Kozpont igazgatd adja. Megbizasuk hatarozott idére
sz0l.

Tagintézmény-vezetd és helyettes, valamint igazgatohelyettes, csak az intézmény

hatarozatlan idére alkalmazott pedagogusa lehet.

A vezetd beosztasi dolgozok munkajat a munkakori leirasa, valamint az igazgatd
kozvetlen irdnyitasa alapjan végzi.
Az igazgatosag rendszeresen tart megbeszéléseket az aktudlis feladatokrol.

Az igazgatosag megbeszéléseit az igazgato vezeti.

Az Intézményi Tandacs

Az Egri Balassi Balint Altalanos Iskola Intézményi Tanacsa megalakitésra keriilt. Az
Intézményi Tanacs Osszetétele:

e sziilok delegaltjai: 1 f6 székhely+ Egerbocs; 1 f6 Tinodi; 1 f6 Mora,

e pedagoégusok delegaltjai: 1 f6 székhely+Egerbocs; 1 f6 Tinddi; 1 6 Mora;

e a mikddtetd onkormanyzat képviseldje: 1 6

Az Intézményi Tanécs a jogszabalyok altal meghatarozott médon folytatja tevékenységét.
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2.4. Az iskola vezetosége

Az iskola csucsvezetdségének tagjai:

igazgatd

az igazgatd altalanos helyettese

tagiskola vezetok

intézményegységek szakmai munkak6zosségeibol valasztott 1-
1 képviseld

intézményegységek DOK vezet6ibdl valasztott 1- 1 képviseld
intézményegységek sziildi szervezeteibdl valasztott 1 -1
képviseld

szakszervezeti (PDSZ, PSZ) titkarok,

KT. vezetdje

A székhely iskola és a tagiskoldk vezetdségének tagjai:

igazgato / tagintézmény vezetd

igazgatohelyettes / tagintézmény vezet6 - helyettes
szakmai munkak6zosségek vezetdi

DOK vezeté

helyi KT vezetdje

a sziild1 szervezet vezetdje

szakszervezet/ek titkara

A székhely iskola és a tagiskolak vezetdsége rendszeresen az iskolai élet egészére

kiterjed6 konzultativ, véleményez6 és javaslattevo joggal rendelkezik.

Az iskola csucsvezetdségének megbeszéléseit valamint a székhely megbeszéléseit az

igazgato, a tagiskolak vezetdségének megbeszéléseit az tagintézmény vezetdk készitik

elo és vezetik le.

Az iskola vezetdsége rendszeresen tart megbeszéléseket az aktualis feladatokrol.

A megbeszélésekrdl irasos emlékeztetd késziil.

Az iskola vezetdségének tagjai ellendrzési feladatokat is ellatnak.
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2.5. Az iskola dolgozdi

Az iskola pedagdogus és pedagdgiai munkat segité dolgozoit a magasabb jogszabalyok
eldirasai alapjan megallapitott munkakorokre az Egri Tankeriileti Kozpont vezetdje
alkalmazza.

Az iskola dolgozoi munkéjukat munkakori leirasuk alapjan végzik.

3. Az iskola kozosségei, ezek kapcsolata egymassal és a vezetéssel

3.1. Az iskolakozosség

Az iskolak6zosséget az alkalmazottak, a sziildk és a tanuldk alkotjak.

Az iskolakozosség tagjai érdekeiket, jogositvanyaikat az e fejezetben felsorolt
kozosségek révén, és modon érvényesithetik.

3.2. A sziiloi szervezet, a sziilok kozosségei

Az iskolaban sziil6i szervezet mukodik.

Az osztalyok sziil6i munkakozdsségeit az egy osztalyba jard tanuldk sziilei alkotjak.

Az osztalyok sziild1i munkakozosségeil a sziilok korébdl a kovetkezd tisztségviseldket
valasztjak:
- elnok

- elnokhelyettes

Az osztalyok sziil6i munkakozosségei kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat a
valasztott osztaly SZMK-elnok, vagy az osztalyfonok segitségével juttatjak el az iskola
vezetOségehez.

Az intézményegységek sziildi munkakozosségének legmagasabb szintli dontéshozo

szerve az intézményegységek SZMK valasztmanya. Az intézményegységek SZMK
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valasztmanyanak munkéjaban az intézményegységek osztaly sziildi munkakzosségének

elndkei vagy elndkhelyettesei vesznek részt.

Az intézményegységek SZMK valasztmanya a sziilok javaslatai alapjan megvalasztja az

intézményegység SZMK alabbi tisztségviseldit:
- elndk
- elndkhelyettes
- tag

Cstcs SZMK. Az Egri Balassi Balint Altalanos Iskola nagyintézményi (cstics) SZMK-
jaban az intézményegységek SZMK vezetdi €s helyettesei (2 f6) képviselik a sziiloket.

Maguk koziil valasztanak egy elndkot aki a nagy intézmény sziildi képviseletét latja el.

Az iskola csucs SZMK tagjai az iskola igazgatdjaval tartanak kapcsolatot. Az
intézményegységi SZMK valasztmanya akkor hatarozatképes, ha azon az érdekeltek tobb

mint 50%-a jelen van: dontéseit nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel hozza.
Az intézményegységek SZMK valasztmanyat az intézményegységek vezetdinek
tanévenként legalabb 2 (tanévkezdés, évzaras) alkalommal Ossze kell hivnia, €s itt

tajékoztatast kell adnia az iskola feladatairol, tevékenységérol.

Az iskolai sziil6i munkakozosséget az alabbi jogok illetik meg:

- megvalasztja sajat tisztségviseldit

- kialakitja sajat miikodési rend;jét

- aziskolai munkatervhez igazodva elkésziti sajat munkatervét

- képviseli a sziildket az oktatasi torvényben megfogalmazott

jogaik érvényesitésében

Véleményezési jog illeti meg a sziildi szervezetet:

- aziskola pedagdgiai programjat,
- hazirendjét,

- munkatervét,
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- SZMSZ azon pontjait, amelyek a sziil6kkel, illetve a tanulokkal
kapcsolatosak,
- véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢lhet a sziilokkel és a

tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben

3.3 Az iskolai alkalmazottak / kozalkalmazottak / kozossége

Az iskolai alkalmazottak kozossége az Egri Tankeriileti Kozponttal kézalkalmazotti

jogviszonyban all6 dolgozokbol tevédik Gssze.
Az iskolai kozalkalmazottak jogait és kotelességeit, juttatasait, valamint iskolan beliili
érdekérvényesitési lehetdségeit a magasabb jogszabalyok (Mt, Kjt és ezekhez kapcsolodo

rendeletek) valamint a Klebelsberg Kozpont Kézalkalmazotti Szabalyzata rogziti.

3.4. A nevelok kozosségei

A neveldtestiilet

A neveldtestiilet tagja az iskola valamennyi pedagogus- munkakort betoltd alkalmazottja,
valamint az oktaté-neveld munkat kozvetleniil segit6é dolgozok.
A neveldtestiilet a magasabb jogszabdlyokban megfogalmazott dontési jogkorrel
rendelkezik.
A neveldtestiilet véleményét ki kell kérni a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott
esetekben.
A nevel6testiilet véleményt nyilvanithat, vagy javaslatot tehet az iskola miikédésével
kapcsolatos valamennyi kérdésben.
Egy tanév sordn a nevel6testiilet az alabbi értekezleteket tartja:
Intézményenként: (székhely, tagiskolak)

- tanévnyit6 értekezlet

- tanévzaro értekezlet

- félévi és év végi osztalyozo értekezlet

- nevelési értekezlet — 1 alkalommal

- félévi munkaértékeld
14



- sziikség szerint 6sszehivott: munkaértekezlet

Rendkiviili  nevel6testiileti  értekezletet kell Osszehivni, ha az intézmény
OssznevelOtestiilete, illetve a székhely és tagiskolak nevel6testiiletének tagjainak 50%-a

kéri, illetve ha az iskola igazgatdja vagy csticsvezetOsége ezt indokoltnak tartja.

A magasabb jogszabalyokban megfogalmazottak szerint:

- a neveldtestiileti értekezlet akkor hatarozatképes, ha azon
tagjainak tobb mint 50%-a jelen van.

- a nevelGtestiilet dontéseit - ha err6l magasabb jogszabaly, ill.
az SZMSZ masként nem rendelkezik - nyilt szavazassal,
egyszeri szotobbséggel hozza.

A nevelGtestiilet személyi kérdésekben - a nevelGtestiilet tobbségének kérésére - titkos
szavazassal is donthet.

A neveldtestiileti értekezletrdl jegyzokonyvet vagy emlékeztetot kell vezetni.

A tantestiileti értekezletre vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni akkor, ha az aktudlis
feladatok miatt csak a tantestiilet egy része (tobbnyire azonos beosztasban dolgozdk) vesz
részt egy-egy értekezleten.

Ilyen értekezlet lehet:

- egy osztalyban tanito neveldk értekezlete

- alsos vagy napkozis nevelOk értekezlete

A neveldk szakmai munkakdzosségei:

A nevelési-oktatasi intézményben legalabb 0t pedagdégus hozhat 1étre szakmai
munkakozdsséget. Egy nevelési-oktatasi intézményben legfeljebb tiz szakmai
munkakdzosség hozhato 1étre. Nkt.71. § (1)

Intézményiinkben a fenntart6 altal engedélyezett munkakozosségek szama:
o székhely: 5 + Egerbocsi telephely: 1
e Mora Ferenc Tagiskola: engedélyezett 3 / jelenleg 2
e Tinddi Sebestyén Tagiskola: 6

Szakmai munkako6zosségek miikodnek intézményenként:
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Egri Balassi Balint Altaldnos Iskola — székhely:

1. Also tagozatos €s napkozis munkakozosség
2. Természettudomanyos munkak6zosség

3. Humén munkak6zosség

4. Idegen nyelvi munkak6zosség

5. Osztalytonoki munkak6zosség

Egri Balassi Balint Altalanos Iskola Méra Ferenc Tagiskol4ja:

1. Napkozis munkakdzosség

2. Osztalyfénoki munkakdzosség

Eori Balassi Balint Altaldanos Iskola Tinodi Sebestyén Magyar-Angol Két Tanitasi

Nyelvii Tagiskolaja:

1. Alsé tagozatos munkakzosség

2. Napkozi és osztalyfonoki munkak6zosség
3. Human targyak munkak6zosség

4. Real targyak munkakozosség

5. Oko munkak6zdsség

6. Idegen nyelvi munkak6zdsség

Egerbocsi telephely:

1. Also6s és napkozis munkakdzosség

A szakmai munkakozosségek feladatai a szakteriiletiikon belil:

- szakmai, mddszertani kérdésekben segitik az iskola munkajat,

- részt vesznek az iskolai oktato-neveld munka belsd fejlesztésében /tartalmi és
modszertani megujulas/,

- egységes kovetelményrendszer kialakitdsa: a tanuldk ismeretszintjének folyamatos
meérése, értékelése,

- palyazatok, tanulmanyi versenyek kiirasa, szervezése, lebonyolitasa,
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- szervezik a pedagégusok tovabbképzését, segitséget nyuljtanak a neveldk
Onképzéséhez,

- segitik a palyakezd6 pedagdgusok munkajat,

- évente megvalasztjak a munkak6zosség vezetdjét,

- segitséget nyUjtanak a munkakdzOsség vezetjének a munkaterv, valamint a

munkako6zosség tevékenységérol késziild elemzések, értékelések elkészitéséhez.

A szakmai munkakozOsségek az iskola pedagdgiai programja, munkaterve és a
munkak6zosség tagjainak javaslatai alapjan dsszeallitott 1 évre sz6l6 munkaterv szerint
tevékenykednek.

A szakmai munkak6zdsségek munkajat a munkak6zosség-vezetd iranyitja.

A munkakozosség vezetdjét a munkakozosség tagjainak javaslatara a székhely
igazgatohelyetteseinek és a tagintézmény- vezet6k javaslatat figyelembe véve az
intézmény az igazgatdja bizza meg.

Az intézményegységekben miikodé munkakozosségek, illetve munkakozdsség vezetdk,
meghatarozott feladatok elvégzésére rendszeresen, vagy alkalomszeriien egyiitt

dolgoznak.

Alkalmi feladatokra alakult munkacsoportok:

Az iskolai munka egyes aktualis feladatainak megolddsdra a tantestiilet tagjaibol
munkacsoportok alakulhatnak a nevelGtestiilet vagy az igazgatdsag dontése alapjan.
Amennyiben az alkalmi munkacsoportot az igazgatosag hozza létre, errdl tajékoztatnia
kell a nevelGtestiiletet.

Az alkalmi munkacsoportok tagjait vagy a nevelGtestiilet valasztja, vagy az igazgat6 bizza
meg.

Az eqgyes feladat- és jogkorok atadésa:

1., A nevelGtestillet rendkiviili {ligyek elOkészitésére vagy eldontésére tagjaibol
meghatérozott idére vagy alkalmilag bizottsagot hozhat létre. Illetve egyes jogkoreinek
gyakorlasat atruhdzhatja madsra, igy a szakmai munkakozdsségekre, Vvagy

didkegyesiiletre. Az atruhazott jogkor gyakorldi: a bizottsagok, az osztalykdzosségek
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tandrai és szakmai munkakdzosségek vezetdi beszdmolasi kotelezettséggel tartoznak a

nevelOtestiiletnek a munkatervben rogzitett félévi és év végi értekezletek idépontjaban.

2., A nevel6testiilet altal 1étrehozott bizottsagok

A nevelGtestiilet feladat- és jogkorének részletes atadasaval intézményenként allando

bizottsdgokat hozhat 1étre tagjaibol. (pl.: Fegyelmi Bizottsag, Mindség Iranyitasi Csoport,

stb.)

A kiemelt munkavégzésért jard kereset-kiegészités/jutalom szempontjai

A kiemelt munkavégzésért adhatd kereset-kiegészités/jutalom szempontrendszerét a

munkako6zdsségek aktiv kozremiikodésével készitette el az iskola igazgatoja. A kiemelt

munkavégzésért adhato kereset-kiegészités/jutalom odaitélése soran lényeges szempont

legyen, hogy az intézmény rendelkezésére allo keretet differencidltan — a kovetkezékben

ismertetett szempontok szerint —osztja szét az iskola igazgatdja.

A kiemelt munkavégzésért adhatd kereset-kiegészitést/jutalmat azok a pedagdgusok

kapijak, akik leginkabb megfelelnek az aldbbiaknak:

Tanari munkajat kiemelkedd szinvonalon latja el, azaz:

sokrétli pedagdgusi tevékenységét igényesen és koriiltekintden folytatja,
orai munk4jat magas szinvonalon végzi,

eredményesen késziti fol didkjait a kozépiskolai felvételire,

sziikség esetén részt vesz a felzarkoztatod tevekenységben,

aktivan részt vesz a munkak6zosség szakmai munkajaban,

rendszeresen részt vesz a hdziversenyek szervezésében és lebonyolitasaban,
kihasznalja a tovabbképzési és az dnképzési lehetdségeket,

tanfolyamokat, eldkészitdket szervez és vezet,

eredményes ifjusdgvédelmi tevékenységet végez.
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Bekapcsoldodik a szakmai munka folyamatos megujitasaba, azaz:
e részt vesz a pedagdgiai program, a miitkodési szabalyok elkészitésében és
bevezetésében,
e részt vesz a helyi tantervek elokészitésében, csiszolasdban és bevezetésében,
e részt vesz a szakmai szervezetek €s a helyi szakmai munkak6zosség innovacios

céli munk4jaban.

Folyamatosan részt vesz a széleskorli tehetségfejlesztésben és tehetséggondozasban, a
felzarkoztatasra szoruld tanuldk fejlesztésében, illetve a tobblettanitassal kapcsolatos
feladatait eredményesen végzi:

e hatékonyan bekapcsolddik a versenyek szervezésébe és lebonyolitasaba,

o Dbefektetett tevékenységét széleskorli eredményei visszaigazoljak,

e folyamatos verseny-elékészité tevékenységet folytat.

Osztalyfonoki munkajat kiemelkedd szinvonalon latja el, azaz:
e kdovetkezetes osztalyfonoki munkat végez, kovetelményeit igényesen fogalmazza

meg, és konzekvensen megkoveteli,

eredményes konfliktus-kezeld stratégiat alakit ki,
e j0 szinvonalu kozosség-alkoto tevékenységet folytat,

e adminisztracios tevékenységét pontosan ¢és idoben elvégzi,

e tevékenység megitélésekor kiemelt szempont az osztalyfénoki tevékenységét

befejez6 kollégak munkajanak értékelése.

Széles korti tanoran kiviili tevékenységet végez, azaz:
e rendszeresen részt vallal az iskolai rendezvények eldkészitésében és
szervezésében, azokon rendszeresen megjelenik,
o ¢rdeklodési teriiletének megfelelden részt vallal a didkok szabadidds
programjainak szervezésében,
e részt vesz az iskola arculatanak formalasaban,

e tanitvanyainak kirdndulést, sportrendezvényeket, tarlatlatogatast, stb. szervez.
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3.5. A tanulok kozosségeli

Az azonos évfolyamra jard, kozos tanulocsoportot alkotd tanulok osztalykozosséget

alkotnak. Az osztalykozosség ¢€lén, mint pedagoégusvezetd, az osztalyfonok all. Az
osztalyfonokot ezzel a feladattal az intézményegység vezetdk javaslatdra az igazgato
bizza meg.

Az osztalykozosség tagjaibol az alabbi tisztségviseloket valasztja meg:

o képviseld /kiildott/ az iskolai didkdnkormanyzat vezetdségébe.

Az iskolai diakonkormanyzat jogositvanyait, az iskolai didkonkormanyzatot segitd
nevelOk érvényesithetik. Javaslattétel, véleményezés elétt az iskolai diakonkormanyzat
vezetdségének véleményét ki kell kérnie.

Az iskolai diakonkormanyzat a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkorokkel

rendelkezik.

Az iskolai didkonkormanyzat munkajat segit6 neveldket (intézményegységenként 1-1) a
didkegyesiilet vezetOségének javaslata alapjan, a nevelOtestiilet egyetértésével, az
1gazgato bizza meg.

Evente legaldbb 2 alkalommal 6ssze kell hivni az intézményegységenként 3 — 3 f§
diakképviselovel az iskolai diakkozgytilést. A diakkozgylilés Osszehivasat a
didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi.

A didkkozgylilés 6sszehivasaért az igazgato felelos. A didkkozgytilés 1 év idbtartamra, a
tanulok javaslatai alapjan, intézményegységenként 3 - 3 f6 didkképviseldt valaszt.

A didkdnkormanyzat évente 2 rendes kozgytilést hiv dssze, de kozgylilés 0sszehivhato
fontos kérdések felmeriilése miatt is. A kozgytilés 0sszehivasat a DOK vezetdség vagy
az iskola igazgatdja kezdeményezheti.

Az intézményegységek diakképviseldi (3 x 3 f6) maguk koziil, érdekeik képviseletére az
iskola csucsvezetdségébe

- 1 6 didk elnokét,

- 1 16 didk elndk helyettest valasztanak.

- 16 képviseld

A didkonkormanyzat miikodéséhez a feltételeket az igazgat6 biztositja.
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3.6. Az iskola kozosségeinek kapcsolattartasa

Az igazgatosag és a nevelOtestiilet

A nevelGtestillet kiilonbozé  kozosségeinek kapcsolattartasa az  igazgatd, az
intézményegység vezetok segitségével, a megbizott pedagdgusvezetdk, és a valasztott

képviseldk utjan valdsul meg.

A kapcsolattartas forumai:

- acsucsvezetdség iilései
- az intézményegységek vezetdségi lilései

- kiilonbozo értekezletek, megbeszélések
Ezeknek a féorumoknak az idépontjat az iskolai munkaterv hatarozza meg.
Az igazgatosag az aktualis feladatokrdl a székhely és a tagintézmények tanari szobaiban
elhelyezett hirdetétablan, valamint irasbeli tajékoztatatokon, belsé email rendszeren

keresztiil értesiti a nevelOket.

Az iskolavezetOség tagjai kotelesek:

- az iskolavezetdség iilései utan tijékoztatni az iranyitdsuk ald
tartozo pedagodgusokat az lilés dontéseirdl, hatarozatairdl.
- Az iranyitasul ala tartoz6 pedagdgusok kérdéseit, véleményét,

javaslatait kdzvetiteni az igazgatosag, az iskolavezetdség felé.
A nevelok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy

munkakori vezetdjiik illetve valasztott képviseldik Gtjan kozolhetik az igazgatdsaggal, az

iskola vezetdségével és a sziildi szervezettel.
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A neveldk és a tanulok

Az iskola egészének ¢letérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az
igazgatd:
e az iskolai didkegyesiilet vezetdségi lilésén és a didkkozgyiilésen rendszeresen
/évente legalabb 2 alkalommal/
e rendszeres iskolagytiléseken

e ¢saz intézményegységek folyosoin elhelyezett hirdetd tablan keresztiil

tagintézményvezetok:

o aziskolai didkegyesiilet vezetdségi iilésén
e rendszeres iskolagytiléseken

e ¢saz intézményegységek folyosoin elhelyezett hirdetd tablan keresztiil

osztalytonokok:

e az osztalyfondki ordkon tajékoztatjak a tanulokat

A tanulot és a tanuld sziileit a tanulo fejlédésérdl, egyéni haladasardl a szaktanaroknak
folyamatosan szdban és irasban tajékoztatni kell.

A tanulok kérdéseiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy valasztott
képviseldik, tisztségviselok utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, a neveldkkel, a

neveldtestiilettel.

A nevel6k és a sziilok

Az iskola egészének ¢€letérol, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol
e 3z igazgatd: a csucs SZMK tagjait

e a tagintézményvezeték az intézményegységenkénti sziildi munkakdzosség

valasztmanyi {iilésén, vagy alkalmanként megjelend irdsbeli tajékoztaton

keresztiil
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e az osztalyfénok: az osztalysziil6i értekezleten, fogaddo orakon és

csaladlatogatasokon tajékoztatja a sziiloket.

A tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasara az alabbi forumok szolgalnak:
- csaladlatogatasok
- szil6i értekezletek
- fogad¢6 orak
- nyilt napok
- irésbeli tajékoztatok a tajékoztatod flizetben

- e-naplo

A sziil6i értekezletek, és fogado orak idejét az iskolai munkaterv évenként tartalmazza.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képviselok utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, neveldtestiiletével vagy

szUlo61 szervezettel.

A sziilék és mas érdekldddk az iskola pedagodgiai programjarol, szervezeti és mitkodési
szabalyzatardl és hazirendjérdl az iskola igazgat6jatol, a tagiskolak vezet6itol, valamint
helyetteseiktdl, az iskolai munkatervben évenként meghatarozott igazgatoi,
tagintézményvezet6i, igazgatOhelyettesi, ¢és tagintézményvezeté -  helyettesi

fogaddorakon kérhetnek tajékoztatast.

Intézményi Tanacs

Az intézmény vezetdje évente két alkalommal beszamol az Intézményi Tanacs Tagjainak

az intézményben végzett munkarol.

Az iskola Pedagogiai programja nyilvanos. Az iskola honlapjan minden érdekl6d6

szamara elérhetd, megtekinthetd. A pedagdgiai program egy- egy példanya a kovetkezd
személyeknél, ill. intézményeknél IS megtalalhatd, melyr6l felvilagositast az
intézményegységek igazgatoi, és helyettesei adnak.

- aziskola irattaraban,
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- az Egri Balassi Bélint Altalanos Iskola és tagiskolai
konyvtaraiban,

- az intézményegységek tanari szobajaban,

- az Egri Balassi Balint Altalanos Iskola igazgatdjanal

- atagiskolék vezetdinél

- az iskola hivatalos web lapjan

Tanuldi jogviszony:

A kozoktatasi torvény rendelkezései alapjan az iskola: koteles felvenni, atvenni a
kijelolt korzetébe tartozo tankoteles koru tanulot.

A tanul6 elhelyezésérol az iskolahoz tartozo intézményegységekben az igazgaté dont.
Dontésekor mérlegeli a sziild kérését, figyelembe veszi az intézményegységekben
mikodd osztalyok létszamat és Osszetételét, valamint az elhelyezni kivant tanulo
esetleges szakvéleményébe foglalt javaslatot a gyermek elhelyezésérdl.

A tanuloi jogviszony a beiratds napjan jon 1étre. A tanul6 a tanulodi jogviszonyon alapuld

jogait ettdl az idéponttol kezdve gyakorolhatja.

4. Az iskola vezetésének és kozosségeinek Kiils6 kapcsolatai
4.1. Az iskolai munka megfeleld szintii iranyitdsanak érdekében az iskola igazgatosaga
alland6 munkakapcsolatban 4ll a kdvetkezd intézményekkel:

- Klebelsberg Kozpont
1054 Budapest, Bajcsy — Zsilinszky u. 42 -46.

- Egri Tankeriileti Kézpont

- 330 Eger, Bem tabornok tér 3.

- Onkormanyzatokkal és képvisel6testiilettel: Eger Megyei Jogu
Varos Kozgytilése és Eger Megyei Jogi Varos Polgarmesteri
Hivatal, Egerbocs Kozség Onkorményzata

- Pedagodgiai Szakmai €s Kozmiivelddési Szolgaltatd Intézmény

- Heves Megyei Tanuldsi Képességet Vizsgalo Szakértdi és
Rehabilitaciés Bizottsag

- Varosi Nevelési Tanacsado, Péalyavalasztasi és Logopédiai
Intézet

- oktatasi intézmények vezetdségével

A munkakapcsolat megszervezéséért, iranyitasaért az igazgato felel6s.

24



4.2.  Azeredményes oktato és neveldémunka érdekében az iskola munkakapcsolatot tart

fenn a kovetkez6 intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:

a helyi gyermekszervezettel,

EKMK,

a Forras Gyermek Szabadidé Kozponttal,
a Farkas Ferenc Zeneiskolaval,
Eszterhazy Karoly Egyetem

Gardonyi Géza Szinhaz

Varmuzeum

tarsadalmi egyesiiletekkel,

gazdalkodo6 szervezetekkel, egyénekkel.
Vitkovits —haz

4.3.1. A tanul6 egészségi allapotanak megdvasdért az iskola igazgatdsaga rendszeres

kapcsolatot tart fenn az iskolaorvosokkal, az iskolai védénokkel, segitségiikkel

megszervezik a tanulok rendszeres egészségligyl vizsgalatat. Tanuldink

rendszeresen iskolafogaszati ellendrzéseken (kezelésen) vesznek részt.

Az iskola igazgatdsdga rendszeres kapcsolatot tart fenn a:

Bejaro6 tanulok haziorvosaival

Gyermekorvosi rendeld
3300 Eger, Kallomalom u. 80. - 88.

Tiidébeteg-gondozo Intézet
3300 Eger, Klapka Gyorgy. ut. 14.

Markhot Ferenc Megyei Korhaz Rendeldintézete
3300 Eger, Markhot F. 1ut. 1-3.

Iskolafogaszat

3300 Eger, Tavasz utca

Az iskola a felsoroltak segitségével megszervezi a tanulok rendszeres egészségligyi

vizsgalatat.
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4.3.2. A tanulok veszélyeztetettségének megelozése, valamint a gyermek- ¢és
ifjusagvédelmi feladatok eredményesebb ellatasa érdekében az iskola gyermek-
és ifjusagvédelmi felelése rendszeres kapcsolatot tart fenn a:
e Egri Gyermekjoléti Szolgalattal,
e Egri Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalyaval

A munkakapcsolat feliigyeletéért az igazgato felelos.

4.4. Kiilfoldi kapcsolatok:

Testvériskolai kapcsolatot apolunk a szlovén Osrovna Sola Milana Sustar§i¢a
altalanos iskolaval.

5. Az iskola miikodésének rendje
5.1. Az intézményegységek nyitva tartasa

e Az Egri Balassi Balint Altalanos Iskola (székhely)
Szorgalmi id6ben, hétfétél — péntekig, reggel 7 — oratol este 17 oraig tart nyitva.
e Az Egri Balassi Balinti Altalanos Iskola Tinodi Sebestyén Magyar-Angol
Két Tannyelvii Tagiskoldja
Szorgalmi id6ben, hétfotdl — péntekig, reggel 7 oratol délutan 17 oraig tart nyitva.
e Az Egri Balassi Balint Altalanos Iskola Méra Ferenc Tagiskolja
Szorgalmi idében, hétfoto — péntekig, reggel 7 oratdl 17 oraig tart nyitva.
e Az Egri Balassi Balint Altalanos Iskola Egerbocsi Telephelye
Szorgalmi idében, hétfotd — péntekig, reggel 7 6ratdl 16 oraig tart nyitva.

Az fenntartd beleegyezésével, a székhely és tagintézmények vezetdivel tortént
elézetes egyeztetés alapjan az épiiletek ettdl eltérd idépontban, illetve szombaton

€s vasarnap is nyitva tarthatok.

5.2. A vezetok benntartéozkodasanak és helyettesitésének rendje
Szorgalmi id6ben hétfot6] péntekig a nyitva tartas idején beliil reggel 7.30 ora és
délutan 16.00 ora kozott a székhely iskola igazgatdjanak vagy helyetteseinek a
tagiskolak igazgatdjanak vagy helyetteseiknek az iskoladban kell tartézkodnia. A

reggeli nyitva tartas kezdetétdl a vezetd beérkezéséig az ligyeletes neveld, a délutan
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5.3.

tavozo vezetd utan az esetleges foglalkozést tartdé pedagdgus a felelds az iskola
mikodésének rendjéért, valamint & jogosult és koteles a sziikségessé¢ valo
intézkedések megtételére. A megbizast széban vagy irdsban a dolgozo6 tudomasara
kell hozni.

A vezetOk helyettesitési rendje intézményiinkben a kovetkez0:

e Az igazgatot tavollétében teljes jogkdrrel a székhely intézmény altalanos
igazgato - helyettese képviseli.
e A Tinodi Sebestyén Magyar-Angol Két Tannyelvii Tagiskola vezetdjét
tavollétében a tagiskola vezetd — helyettes képviseli.
e A Mora Ferenc Tagiskola vezet6jét tavollétében a megbizott
munkako6zdsség vezetd képviseli.
e Az Egerbocsi telephelyen az igazgatot tavollétében a telephelyen megbizott
munkako6zdsségvezetd pedagogus dolgozdja képviseli.
A vezetd tartds tavolléte esetén — 30 napon tali hidnyzas — a vezetdi feladatok
pontos leirdsat és atruhazasat, valamint a feladatért jard oOrakedvezményt és
pétlékot irasbeli megbizasba kell foglalni.
Amennyiben az intézményegység-vezetok, vagy helyetteseik koziil rendkiviili és
halaszthatatlan ok miatt egyikiik sem tud az iskolaban tartdzkodni, az esetleg
szlikséges intézkedések megtételére, a munkakdzosség vezetdket vagy a

nevel6testiilet egyik tagjat kell megbizni.

A kozalkalmazottak munkarendje

Az intézmény zavartalan miikodése érdekében a kozalkalmazottak munkarendjét a
hatalyos jogszabalyok betartasaval - az igazgat6 allapitja meg. A kozalkalmazottak
munkakdri leirasait a székhely és tagintézmények vezetdi készitik el. Minden
kozalkalmazottnak és tanuldnak az intézményben be kell tartania az altaldnos
munka- és balesetvédelmi szabalyokat. Az ezzel kapcsolatos képzést az Egri
Tankeriileti Kozpont megbizott munkatarsa tartja.

A székhely felelds igazgatohelyettese és tagintézmények vezetdi tesznek javaslatot
- a torvényes munkaid6 és pihend id6 figyelembevételével - a napi munkarend
Osszehangolt kialakitasara, valtoztatasara ¢és a kozalkalmazottak rendes

szabadsaganak kiadéasara, amelyet az igazgato engedélyez
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5.4. A pedagogusok munkarendje

A pedagogusok jogait €s kotelességeit a kdznevelési torvény rogziti. A nevelési-
oktatasi intézményben dolgozo pedagodgus heti teljes munkaideje neveléssel —
oktatassal lekotott munkaidébdl, valamint a pedagogus kotott munka idejében
fennmaradd: a neveld-oktatd munkaval, vagy a gyermekekkel, tanulokkal a
szakfeladatnak megfelelé foglalkozéassal Osszefliggd feladatok ellatdsdhoz
sziikséges 1dobol all. A kotott munkaidd oktatassal — neveléssel le nem kotott
részére pedagogusok feladatait az igazgatd / tagintézmény - vezetd rendeli el. A
munkabeosztasok Osszedllitisanal az alapelv az intézmény zavartalan
feladatellatasa és a pedagdgusok egyenletes terhelése. A megbizasok soran
figyelembe kell venni a pedagdgus alkalmassagat, ratermettségét és szakmai

felkésziiltségét.

Az intézményben dolgozok munkahelyen tartézkodasukrol napi jelenléti ivet

kotelesek vezetni.

A pedagdgusok napi munkarendjét, a feliigyeleti és helyettesitési rendet a székhely
felel6s igazgato - helyettese és tagintézmények vezetdi allapitjak meg - az igazgato
jovahagyasaval. A tanordk (foglalkozéasok) elcserélését is 6k engedélyezik. A
pedagogus koteles munkakezdés eltt 15 perccel a munkahelyén megjelenni. A
reggeli ligyeletet ellatd pedagogusnak az tigyelet megkezdésnél 5 perccel kell
korabban érkeznie.

A pedagdgusnak a munkabol vald tdvolmaradasat elézetesen jelentenie kell, hogy
feladatanak ellatasarol helyettesitéssel gondoskodni lehessen! A tantervi anyagban
valé lemaradas elkeriilése érdekében a pedagogust hidnyzasa esetén, - lehetdség
szerint - szakszertien kell helyettesiteni.

A rendkiviili tdvolmaradast legkésébb az adott munkanapon az elsé tanitasi ora
megkezdése eldtt negyed ordval jelezni kell a székhely, illetve a tagintézmények

igazgatoinak, illetve helyetteseinek.
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5.5.

5.6.

S5.7.

A nem pedagogus munkakorben dolgozok munkarendje

Az intézmény miikodtetését végzd dolgozék munkarendjét, a tavollévok
helyettesitési rendjét a székhely és tagintézmények vezetdje allapitja meg. Az
egyes részlegek alkalmazottainak napi munkabeosztasanal figyelembe kell venni a

kozoktatasi intézmény feladatainak zokkenOmentes ellatasat.

A Mora Ferenc Tagiskoldban dolgozd gydgypedagogiai asszisztensek reggeli
tigyeletet latnak el intézménylikben. Munkakezdés eldtt 15 perccel kotelesek

munkahelyiikon megjelenni.

Az Egerbocsi telephely technikai alkalmazottja - az intézményvezet6 iranyitasa
alapjan, az egerbocsi telephely munkak6zosség vezetdjének utasitasa szerint végzi

munkajat.

Tanulok munkarendje

A tanulok munkarendjét, intézményi €letének részletes szabalyozasat a Hazirend
hatdrozza meg.

A hazirend szabalyait a nevelGtestillet - az intézményvezetd (igazgatod)
eléterjesztése utdn — minden intézményegységben (székhely, Tinodi, Mora,
Egerbocs) az érintett kozosségek véleményének egyeztetésével alkotja meg. A
hazirend betartasa a pedagodgiai program céljainak megvalositisa miatt az
intézmény valamennyi tanuldjara és az intézményben tartozkodd személyekre

nézve kotelezo.

Tanitasi orak napkozis foglalkozas idorendje

Az iskoldban a tanitasi orékat a helyi tanterv alapjan 8 ora és 16 6ra kozott kell
megszervezni. A tanitasi orak hossza 45 perc, az 6rakozi sziinetek hossza 10, ill.15
perc. A napkozis csoportok munkarendje a déleldtti tanitdsi orak végeztével a
csoportba jar6 tanuldk orarendjéhez igazodva kezdddik és 16 oraig tart. A sziilok

kérésére 17 Oraig tartd Gsszevont iigyeletet kell szervezni.
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5.8. Tanari iigyelet
Az iskoldban reggel 7.30 oratol és az oOrakozi sziinetek idején tandri tigyelet
mikodik. Az iigyeletes neveld valamint az ligyeletet ellatd gydgypedagdgiai
asszisztens koteles a rabizott épiiletben a hazirend alapjan a tanulok magatartasat,
az ¢pilletek rendjének, tisztasdganak megorzését, a balesetvédelmi szabalyok

betartasat ellenOrzi.

5.9. Az intézmény elhagyasa
A tanuld a 16 oraig kotelez6 benntartozkodas idején csak a sziil6 irasbeli kérésére,
az osztalyfonoke /tavolléte estén a székhely igazgatd, igazgatohelyettes,
tagintézmény-vezetd, tagintézmény-vezetd helyettes/, illetve a részére orat tartd
szaktandr irasos engedélyével hagyhatja el az iskola épiiletét.
Rendkiviili estben - sziiloi kérés hidnyadban - az iskola elhagyéasara csak

tagintézmények - vezetdi, vagy a székhely igazgatoja adhat engedélyt.

5.10. Tanoran kiviili foglalkozasok rendje
A tandran kiviili foglalkozasokat 13 6ratol a délutani nyitva tartds végéig kell

megszervezni. Ettdl eltérni csak az igazgato beleegyezésével lehet.

5.11. Hivatalos ligyek intézése
Szorgalmi id6ben a neveldi és a tanuldi hivatalos ligyek intézése az iskolatitkari

irodakban torténik a helyben kifliggesztett iddbeosztas szerint.

5.12. Ugyeleti rend a tanitasi sziinetekben
Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére kiilon iigyeleti rend
szerint tart nyitva. Az tigyeleti rendet az Egri Tankeriileti K6zpont kijeldlése alapjan,
az iskola igazgatdja a sziinet megkezdése eldtt a sziildk, a tanulok, és a neveldok

tudomasara hozza. A nyari sziinetben az irodai ligyeletet hetente kell megszervezni.
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5.13. Portaszolgalat, idegenek az intézményben
Az intézmény zavartalan miikodése, a nevel0 és oktato munka nyugodt feltételeinek
biztositasa érdekében, a tanitasi id6 alatt az épiiletben csak az ott dolgozdk €s tanulok
tartézkodhatnak.
Azoknak a személyek, akik nem allnak jogviszonyban az iskolaval,
benntartdozkodasukat a portaszolgalat ellendrzi és iranyitja.
Az iskola épiiletében az iskolai dolgozokon és a tanulokon kiviil csak a hivatalos
tigyet intézOk tartozkodhatnak. A tanitasi id6 utan a tanulok sziilei a portést kérhetik
fel gyermekeik értesitésére, lehivasara.
A gyermekek, a tanulok védelme, az intézményi vagyon megdvasa érdekében az
¢épiileten beliil az idegeneket- telefonos egyeztetés utan - fel kell kisérni ahhoz a
személyhez, akit keresnek.
A tantermekbe valamint olyan helyiségekbe ahol a gyermekek nevelése-oktatasa
folyik, belépni kizarolag igazgatdi engedéllyel lehet azoknak, akik nem dallnak
jogviszonyban az intézménnyel.
Azokban a helységekben, amelyek "nyitva allnak" kiils6 személyek szdmara

(vezetdi irodak, gondnoki iroda, eldtér) a benntartézkodést nem korlatozzuk.

5.14. Az iskola tulajdonat képezo eszkozok sajat hasznalata
Az iskola berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni csak az intézményegység-

vezetok engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

5.15. Az intézményben végezheto reklam és iizleti tevékenység
Reklamhordozo csak a fenntartd képviseldjének és az iskola igazgatdjanak az
engedélyével helyezhetd ki. Nem lehet olyan rekldmot, reklamhordozot kitenni,
amely személyiségei, erkolcsi jogokat veszélyeztet.

Tilos kozzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely erdszakra, a
személyes vagy a kdzbiztonsdg megsértésére, a kornyezet, a természet karositasara
0sztondzne, valamint a Fogyasztévédelmi torvénnyel ellenkezd reklamokat.

A nevelési-oktatasi intézményben iizleti tevékenységet folytatni csak igazgatoi
engedéllyel lehet. Az engedély kiaddséara akkor van lehetdség, ha az a tevékenység

valamilyen forméban segiti az itt folyé munkat.
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5.16. Dohanyzas

Az intézmény egész teriiletén dohanyozni tilos.
Az intézményben és az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tanuldink

szdmara a dohanyzas és az egészségre karos élvezeti cikkek fogyasztasa tilos!

Az iskolaban €s az azon kiviil tartott iskolai rendezvényekre olyan tanulot, aki — az
iskoléban, iskolai rendezvényen szolgalatot teljesitd személy megitélése szerint —

egészségre artalmas szerek (alkohol, drog, stb.) hatasa alatt 4ll, nem engediink be

A nemdohanyzok védelmérdl sz616’ torvény 4. § (7) szakaszaban meghatarozott, az

r rr

intézményi dohdnyzas szabalyainak végrehajtasaért felelés személy az intézmény

vezetdje.

6. Belso ellenorzés

Az intézmény belso ellendrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért az

intézmény igazgatoja felelds.

A bels6 ellendrzés feladatkre magaban foglalja az intézményben folyd szakmai

tevékenységgel Osszefliggd ellendrzési feladatokat.

A szakmai ellenérzések éves, munkatervbe foglalt, az igazgaté altal készitett intézményi

ellendrzési terv alapjan torténnek. Az intézményegységek vezetdi éves ellendrzési tervet

készitenek intézményegységiikre vonatkozoan.

Az ellen6rzési tervnek tartalmaznia kell:

az ellendrzés formajat,

az ellenOrzési teriileteket,

az ellendrzés fobb szempontjait,

az ellendrzott idészak meghatarozasat,

az ellendrzést végzo (k) megnevezését,
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e az ellendrzés befejezésének idépontjat,
e az cllendrzés tapasztalatai értékelésének idopontjat és modjat.
Az ellendrzések tapasztalatait az intézményvezetd folyamatosan értékeli €s azok alapjan

a sziikséges intézkedéseket megteszi, illetve kezdeményezi.

Az ellendrzésrol feljegyzés késziil. Az ellendrzések tapasztalatairdl, eredményeirdl az
érintetteket, a vizsgalt teriilet vezetdit, valamint dolgozoi értekezleten az intézmény

dolgozoit az intézményvezetd, és vezetdtarsai tdjékoztatjak.

/. Intézményi 0v0, védo eloirasok

Az intézmény minden dolgozdjanak alapvetd feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik
¢s testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, baleset, vagy ennek veszélye

esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozonak ismernie kell a Munkavédelmi szabdlyzatot és Tlzvédelmi

szabalyzatot, valamint tliz esetére eldirt utasitdsokat, a menekiilés utjat.

7.1. Bombariado esetén kovetend6 eljaras

Akinek a tudomadsara jut, hogy az épiiletben bombat, vagy ahhoz hasonl6d robbantd

eszkozt helyeztek el, haladéktalanul értesiteni koteles az intézményegység vezetdjét.

Az intézményegység vezetd a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti errdl a tényrdl az
¢épiiletben 1év6 valamennyi személyt, majd elrendeli a kivonulési terv szerint az épiilet

elhagyasat.

Az intézményvezeté-helyettes, tagintézmény-vezetd helyettes kozremiikodik az

intézmény elhagyasanak lebonyolitdsaban.

Az intézményegység-vezetd utasitasara értesitik a renddrséget, valamint a tlizoltosagot a

bombariadorol.
33



A rendkiviili eseményrdl az iskola igazgatojat haladéktalanul értesiteni kell.

8. A tanoran kiviili foglalkozasok

8.1. Tanoran kiviili foglalkozasok

Az intézményben a tanulok szamdra az aldbbi - az iskola altal szervezett tanoran

kiviili rendszeres foglalkozasok mikddnek:

a.) napkozi otthon

b.) tanuldoszoba

C.) egyéb tanoran kiviili foglalkozasok

szakkorok

énekkar

gyogytestnevelés foglalkozés

Komplex Alapprogram alprogrami foglalkozasai
felzarkoztato foglalkozasok

tehetségfejlesztd foglalkozasok

tovabbtanulasra el6készitd foglalkozasok
jatszohaz

klubfoglalkozasok

iskolai konyvtari foglalkozas

8.2. Az egyéb tanéran Kkiviili foglalkozasokra vonatkoz6 altalanos

szabalyok:

a.) A tanoran kiviili foglalkozasokra vald tanuloi jelentkezés - a felzarkoztatd

foglalkozasok kivételével - onkéntes.

A tanoran kiviili foglalkozasokra torténd jelentkezés tanév elején torténik,

és egy tanévre szol.

A felzarkoztatd foglalkozasokra kotelezett tanulokat szakvéleményiik,

képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan a tanitok, szaktanarok jelolik ki,

részvételiik a felzarkoztatd foglalkozasokon kotelezd.
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8.3.

8.4.

8.5

8.6

b.) A tanéran kiviili foglalkozasok megszervezését (a foglalkozasok
megnevezEesét, heti oraszamat, a vezetd nevét, mitkodésének idOtartamat)
minden tanév elején az iskola tantargyfelosztasaban rogziteni kell.

C.) A tanéran kiviili foglalkozasok megszervezésénél a tanuloi, sziiléi, nevel6i
igényeket a lehetdségek szerint figyelembe kell venni.

d.) A tanoran kiviili foglalkozasok vezetdit az igazgatd bizza meg, az
intézményegység vezetok javaslata alapjan. Tanoran kiviili foglalkozast

vezethet az is, aki nem az iskola pedagdgusa.

Tanulmanyi kirandulas
Az osztalyfonok a tantervi kdvetelmények teljesiilése, a neveldmunka eldsegitése

érdekében évente egy alkalommal osztdlyaik szdméra tanulmanyi Kirdndulast

szervezhetnek. A kirandulas tervezett helyét, idejét az osztalyfonokoknek az

osztalyfonoki munkatervben kell régziteniiik.

Taborok, turak, osztalykirandulas
Az iskola neveldi, sziil6i, az iskola igazgatdja, valamint az intézményegység vezetok
elézetes engedélyével a tanulok szamdéra tardkat, kirdndulasokat, taborokat,

osztalykirandulast szervezhetnek.

Iskolai versenyek
Az iskola a tehetséges tanulok fejlodésének eldsegitése érdekében tanulmanyi, sport
¢és kulturalis versenyeket, vetélkeddket szervez. A versenyek megszervezéséért, a
résztvevd tanulok felkészitéséért a szakmai munkakozosségek, illetve a szaktanarok

a felelosek.

Iskolai étkeztetés

Az iskola az igényl6 tanulok szamara étkezési lehetoséget (menzat) biztosit.
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8.7

8.8

8.9

Iskolai konyvtar
A tanuldok Onképzésének, egyéni tanuldsanak segitésére a székhely ¢és
tagintézményekben iskolai konyvtar miikodik. Az iskolai konyvtar miikodésének

szabalyait a Konyvtari SZMSZ tartalmazza.

Hit és vallasoktatas/erkolcstan

Az iskoldban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhazak hit- és vallasoktatést
szervezhetnek. A hit- és vallasoktatason vald részvétel onkéntes. A tanulok sziilei
donthetnek, hogy az egyhaz altal szervezett hit és vallasoktatds foglalkozasokon
illetve erkolcstanoktatason kivan gyermekiik részt venni. Az iskola a
foglalkozasokhoz tantermet biztosit az intézmény érarendjéhez igazodva. A tanulok

hit- és vallasoktatasat az egyhaz altal kijelolt hitoktato végzi.

Esetenkénti tanoran kiviili foglalkozasok:

a.) Versenyek ¢és bajnoksagok

A didkok tanulmdanyi, szakmai, kulturdlis és sportversenyeken, valamint
bajnoksagokon vald részvétele kiemelkedd teljesitmények fliggvényében
lehetséges.
Tanuldink az intézményi, a telepiilési és az orszdgos meghirdetésii versenyeken
vehetnek részt, szaktanari felkészitést figyelembe véve. Az iskolai versenyek
tartalmat a szakmai munkakozosségek hatdrozzdk meg, és feleldsek
lebonyolitasukeért.

b.) Az intézmény a didkok részére tanulmanyi kirandulésokat, erdei iskolat
szervezhet, melynek célja - a pedagdgiai program célkitiizéseivel 6sszhangban -
hazank tajainak ¢és kulturdlis 6rokségének megismertetése €s az osztalyok
kozosségi eletének fejlesztése.

A kirandulasok az iskola munkaterve alapjan tanitas nélkiili munkanapokon,
vagy tanitasi sziinetben szervezhetdk. Az osztalykirandulas tervezetét irasban
kell leadni az intézményegység vezetoknek.

A tanulmanyi kirandulasokat az adott osztaly osztalyfénoki tanmenetében kell
tervezni. Sziiléi értekezleten kell az osztaly sziiloi kozdsségével egyeztetni a

kirandulas szervezési kérdéseit €s a koltségkimélé megoldasokat. A kirdndulas
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varhato koltségeirdl a sziiloket az ellendrzd tjan kell tajékoztatni, akik irdsban
nyilatkoznak a kirandulds koltségeinek vallalasarol. A tanuld szocialis
helyzetérdl, tanulméanyi eredményétdl fiiggden a kirandulas koltségeihez az
iskola is hozzajarulhat.
A kirdndulashoz annyi kisérdé neveldt vagy sziil6t kell biztositani, amennyi a
program zavartalan lebonyolitasahoz sziikséges, osztalyonként legalabb két fot.
Gondoskodni kell az els6segélynytjtashoz sziikséges felszerelésrol is.
€.) A kiilfoldi utazasokra vonatkozo szabalyok
Tanitési id6 alatt, szorgalmi idében a harom tanitasi napnal hosszabb egyéni és
csoportos kiilfoldi utazashoz, - amelynek célja tanulmanyi tovabbképzés,
kulturalis, sport és tudomanyos rendezvény — az igazgatd engedélye sziikséges.
A kérelmet egyéni utazas esetén a sziild, csoportos utazas esetén a kiilfoldre
utazasért felelds csoport vezetdje az utazas esetén legalabb egy honappal az
igazgatonak irasban nytjtsa be. A csoportos utazasi kérelemnek tartalmaznia
kell a kiilfoldi tartézkodas iddpontjat, utvonalat, a szallashelyet, a résztvevo
tanulok szamat, kisérd tandrok nevét, a varhat6 koltségeket.
d.) Kulturalis intézmények latogatasa
Muzeum, szinhdz, mozi, kidllitas ¢és tarlatlatogatasok, valamint
sportrendezvények a tanitdsi 1dén kiviil barmikor szervezhetdk az
osztalykozosségek, vagy kisebb tanulocsoportok szadmara. Tanitdsi idében
torténd latogatasra az igazgato illetve az intézményegység-vezetdk engedélye
sziikséges.
e.) Egyéb rendezvények
Az iskola tanul6i kozosségei (osztalykozosségek, didkkorok, szakkorok, stb.)
egyéb rendezvényeket is szervezhetnek. Az egyéb jellegli rendezvények
lebonyolitasdhoz akkor kell kérvényt benyuljtani az igazgatohoz vagy az
intézményegység- vezetdjéhez, ha a tanulok az iskola helyiségeit igénybe
kivanjak venni, illetve amennyiben a rendezvény iddtartama érinti a tanitsi

1d6t.
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9. A napkozi otthon miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok

9.1. A napkdzis és tanuldszobai foglalkozasokra valo felvétel

e A napkdzi otthonba tanévenként elére minden év majusaban, illetve elsé

¢vfolyamon a beiratkozaskor kell jelentkezni. Indokolt esetben a sziil6 tanév

kdzben is kérheti gyermeke napkozi otthoni elhelyezését.

e A tanul6szobai foglalkozasra a tanév elején lehet jelentkezni. Indokolt esetben

a tanul6 tanuldszobai felvétele tanév kozben is lehetséges.

e A napkdzi otthonba, illetve a tanuldszobéara minden jelentkezd tanulot fel kell

venni.

9.2. A napkdzi otthon miikodése

Rendjét a napkozis nevel6k munkakodzossége dolgozza ki és azt a napkdzis

tanulok hazirendjében rogziti. A napkdzis tanulok hazirendje az iskolai tanuléi

hazirend részét képezi.

A napkozis foglalkozasrol valo eltdvozas csak a sziilo személyes, vagy irasbeli

kérelme alapjan torténhet, a napkozis neveld engedélyével.

Rendkiviili esetben - sziil6i kérés hianyaban - az eltavozésra az igazgato, az

intézményegység-vezetd vagy helyettese engedélyt adhat.

10. Az iskolai konyvtar miikodési rendje

10.1. Az iskoldaban a nevelo-oktatdb munka és a tanuldk 0nalld ismeretszerzésének

eldsegitése érdekében intézményegységenként iskolai konyvtdar mitkodik.

10.2. Az iskolai konyvtér feladata a tanitashoz és a tanulashoz sziikséges dokumentumok

rendszeres gyljtése, feltarasa, nyilvantartasa, 6rzése, gondozésa, e dokumentumok

helyben haszndlatdnak  biztositdsa, kolcsonzése, tovabba konyv-

konyvtarhasznalati ismeretek oktatasa.

és
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.
[ ]

10.9.

Az iskolai konyvtar tartdos tankonyveket ¢és a tanulok altal alkalmazott
segédkonyveket szerez be, melyeket a raszoruld tanulok szamdéra egy-egy tanévre

kikolcsonoz.

Az iskolai konyvtar vezetdje (kOnyvtaros tanar, vagy- tanitd) rendszeres
kapcsolatot tart fenn az aldbbi konyvtarakkal:

- MPI

- Megyei Gyermekkonyvtar
(az érvényes OM rendelet szerint az iskolai konyvtarnak kapcsolatot kell tartani a
tobbi iskolai, kollégiumi konyvtarral, a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellato
intézmények konyvtaraival, a nyilvanos konyvtarakkal, és egyiitt kell miikddnie az

iskola székhelyén miik6dd kozkonyvtarral.)

Az iskolai konyvtar mikodtetéséért, feladatainak ellatasaért a konyvtaros tanar a
felelds.

Az iskolai konyvtar gylijteményének gyarapitisa a gylijtékori szabalyzat alapjan a
nevelok ¢€és a szakmai munkakozosségek javaslatdnak figyelembe vételével

torténik.

Az iskolai konyvtar szolgaltatasait ingyenesen igénybe vehetik az iskola dolgozoi,
a tanulok és azok csoportjai.
Az iskolai konyvtar szolgaltatasai:
tajekoztatas az iskolai konyvtar dokumentumair6l €s szolgaltatasairdl,
a tandrai €s a tanoran kiviili foglalkozasok tartésa,
a konyvtari dokumentumok helyben térténd hasznalatanak biztositasa,
konyvtari dokumentumok kolcsonzése, tajékoztatds nyujtdsa mas konyvtarak
szolgaltatasair6l és dokumentumair6l, valamint mas konyvtarak altal nyujtott
szolgéltatasok elérésének segitése.

konyvtari szamitogeépek hasznalata a nyitvatartasi id6 alatt

A konyvtar szolgaltatasait csak az iskolai dolgozo és tanuld veheti igénybe, aki az

iskolai konyvtarba beiratkozott. A beiratkozds minden tanév elején egyénileg
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torténik, €és egy tanévre szOol. A beiratkozaskor kozolt adatokban tortént
valtozasokat az érintett dolgozonak, vagy tanulonak haladéktalanul a kdnyvtaros

tanar tudomasara kell hoznia.

10.10.Az iskolai konyvtar a feladatellatast biztositd konyvtaros alkalmazasanak feltételei
szerinti 1d6t tart nyitva. Az iskolai konyvtar mikodése szorosan igazodik a tanév
tanitasi napjaihoz, az iskolai sziinid6ben zarva tart. A kdnyvtari dokumentumok az
évente meghatarozott iddpontok szerint kolcsondzhetok, melyet az éves

munkatervben kell rogziteni.

10.11.A neveldknek az iskolai koényvtarban, illetve a konyvtiros tanar (tanito)
kozremiikddésével tervezett tanodrai és tandran kiviili foglalkozasok varhato
idépontjat, témajat, az igényelt szolgaltatasok korét a tanév elején tanmenetiikben,

munkaterviinkben megtervezik, majd konyvtaros tanarral egyeztetik.

10.12. Az iskolai konyvtar dokumentumait (a tartos tankonyvek és a tanulok altal hasznalt
segédkonyvek kivételével) 2 hét idOtartamra lehet kikdlcsondzni. A kikdlecsonzeési
1d6 1 alkalommal meghosszabbithato.

10.13. Az iskolai konyvtarbol az alabbi dokumentumok nem kdlcsondzhetdk:

- kézikonyvek,
- hanganyag,

- muzealis értékii dokumentumok.

10.14. A konyvtarhasznald (kiskorti tanuld esetén a tanuld sziil6je) a konyvtari
dokumentumokban okozott gondatlan, vagy szandékos kéarokozas esetén, illetve
ha a kikolcsonzott dokumentumot az eloirt hataridore nem hozza vissza, a
magasabb jogszabalyokban eldirt modon és mértékben kartérités fizetésére
kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét a konyvtaros tandr javaslata alapjan az

iskola igazgatdja, valamint a tagiskola vezetok hatarozzak meg.
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11. A mindennapi testedzés formai

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Az iskola a tanulok szamara a mindennapi testedzést a kotelezé heti 6t testnevelés
oran és az iskola lehetdségei szerint (terem, humdén eréforrds) megszervezett

szabadon valaszthat6 délutani sportfoglalkozasokon biztositja.

A délutani sportfoglalkozasokon az iskola minden tanul6ja jogosult részt venni.

Az iskolai sportkdrok munkajat a székhely és tagiskola igazgatok, valamint a

megbizott testnevel6 tanarok segitik.

Az iskolai sportkor foglalkozasait a tanévenként az iskolai tantargyfelosztasban
meghatarozott napokon és idében, az ott meghatarozott sportagakban felndtt vezetd

iranyitasaval kell megszervezni.

A délutani sportfoglalkozasokon vald részvételhez az iskola biztosithatja, hogy
- Oszi és tavaszi id6szakban: a sportudvar, a tornaterem, a
konditerem
- téli idoszakban: a tornaterem, konditerem

tanari feliigyelete mellett, a tanulok szamara nyitva legyen.

12. A tanulokkal szembeni fegyelmi eljaras

A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a magasabb

jogszabalyokban eldirtak szerint fegyelmi eljaras indithatd. A fegyelmi eljaras

meginditasardl az iskola igazgatdja, vagy a neveldtestiilet dont.

A 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet 4.§ (1)/q szakaszaban foglaltak alapjan a tanuloval

szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyait az alabbiakban hatdrozzuk meg.

A fegyelmi eljarads meginditasa a tanul6 terhére rott kotelességszegést kovetd 30
napon beliil torténik meg, kivételt képez az az eset, amikor a kotelességszeges

ténye nem deriil ki azonnal. Ebben az esetben a kotelességszegésrdl szolo
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informécido megszerzését kovetd 30. nap a fegyelmi eljards meginditdsanak
hatarnapja.

A fegyelmi eljaras meginditasakor az érintett tanuldt és sziilot személyes
megbeszélés révén kell tajékoztatni az elkdvetett kotelességszegés tényérdl,
valamint a fegyelmi eljards meginditasarol és a fegyelmi eljaras lehetséges
kimenetelérdl.

A legalabb haromtagi fegyelmi bizottsagot a nevelOtestiilet bizza meg, a
neveldtestiilet ezzel kapcsolatos dontését jegyzOkonyvezni kell. A neveldtestiilet
nem jogosult a bizottsdg elndkének megvalasztasara, de arra vonatkozodan
javaslatot tehet.

A fegyelmi targyaldson felvett jegyzOkonyvet a fegyelmi hatarozat targyaldsat
napirendre tliz6 neveldtestiileti értekezletet megel6zden legaldbb két nappal
szoban ismertetni kell a fegyelmi jogkort gyakorld neveldtestiilettel. A
jegyzOkonyv ismertetését kovetd kérdésekre, javaslatokra és észrevételekre a
fegyelmi bizottsdg tagjai valaszolnak, az észrevételeket és javaslatokat —
mérlegelésiik utan a sziikséges mértékben — a hatarozati javaslatba beépitik.

A fegyelmi targyaldson a vélt kotelességszegést elkovetd tanulo, sziildje (sziilei),
a fegyelmi bizottsag tagjai, a jegyzkdnyv vezetdje, tovabba a bizonyitasi céllal
meghivott egyéb személyek lehetnek jelen. A bizonyitds érdekében meghivott
személyek csak a bizonyitas érdekében sziikséges idotartamig tartézkodhatnak a
targyalas céljara szolgalo teremben.

A fegyelmi targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrdl irdsos jegyzOkonyv késziil,
amelyet a targyaldst kovetd harom munkanapon beliil el kell késziteni ¢és el kell
juttatni az intézmény igazgatdjanak, a fegyelmi bizottsag tagjainak és a fegyelmi
eljarasban érintett tanulonak és sziildjének.

A fegyelmi targyalas jegyzOkonyvét a fegyelmi eljaras dokumentumaihoz kell
csatolni, az iratot az iskola irattaraban kell elhelyezni.

A fegyelmi targyalast kovetden az elsofokii hatdrozat meghozatalat célzo
neveldtestiileti értekezlet idépontjat minél korabbi idépontra kell kitlizni, de

A fegyelmi eljarassal kapcsolatos iratok elvalaszthatatlansaganak biztositasara az
iratokat egyetlen irattari szammal kell iktatni, amely utan (tortvonal beiktatasaval)

meg kell jelolni az irat ezen beliili sorszamat.
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A fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztet6 eljaras részletes szabalyai

A fegyelmi eljarast a koznevelési torvény 53. §-aban szerepld felhatalmazas alapjan

egyeztetd eljaras elézheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események

feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott €s a sérelmet

elszenvedd kozotti megallapodas 1étrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. Az

egyeztetd eljaras célja a kotelességét megszegd tanuld és a sértett tanuld kozotti

megallapodas 1étrehozasa a sérelem orvosldsa érdekében.

Az egyeztetd eljaras részletes szabalyait az alabbiak szerint hatdrozzuk meg:

az intézmény vezetdje a fegyelmi eljaras meginditdsit megel6zden személyes
talalkozo révén ad informacidt a fegyelmi eljaras varhatd menetérdl, valamint a
fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras lehetdségérol

a fegyelmi eljarast megindité hatdrozatban tdjékoztatni kell a tanulot és a sziilét a
fegyelmi eljarast megel6z0 egyeztetd eljaras lehetdségérdl, a tdjékoztatdsban meg
kell jelolni az egyeztetd eljarasban torténd megallapodés hataridejét

az egyezteto eljaras kezdeményezése az intézményvezetd kotelezettsége

a harmadik kotelezettségszegéskor inditott fegyelmi eljarasban az iskola a
fegyelmi eljarast megel6zo egyeztetd eljarast nem alkalmazza, ebben az esetben
errdl a tanulot €s a sziilét nem kell értesitent

az egyeztetd eljaras idépontjat — az érdekeltekkel egyeztetve — az intézmény
igazgatdja tlizi ki, az egyeztetd eljaras idopontjarol és helyszinérdl, az egyeztetd
eljaras vezetésével megbizott pedagdgus személyérdl elektronikus tton és irdsban
értesiti az érintett feleket

az egyeztetd eljaras lefolytatasara az intézmény vezetdje olyan helyiséget jeldl ki,
ahol biztosithatok a zavartalan targyalas feltételei

az intézmény vezetdje az egyeztetd eljaras lebonyolitasara irdsos megbizasban az
intézmény barmely pedagogusat felkérheti, az egyeztetd eljards vezetdjének
kijeloléséhez a sértett €s a sérelmet elszenvedett tanuld vagy sziiléjének

egyetértése sziikséges

43



o afeladat ellatasat a megbizando személy csak személyes érintettségre hivatkozva
utasithatja vissza

e az egyeztetd személy az egyeztetd eljaras el6tt legalabb egy-egy alkalommal
koteles a sértett €s a sérelmet elszenvedd féllel kiilon-kiilon egyeztetést folytatni,
amelynek célja az allaspontok tisztazasa és a felek allaspontjanak kozelitése

e ha az egyeztetd eljaras alkalmazasaval a sértett €s a sérelmet elszenvedo fél azzal
egyetért, az intézmény vezetje a fegyelmi eljarast a sziikséges idore, de
legf6ljebb harom honapra felfiiggeszti

e az egyeztetést vezetdnek és az intézmény vezetdjének arra kell torekednie, hogy
az egyeztetd eljaras — lehetdség szerint — 30 napon beliil irasos megallapodassal
lezaruljon

e az egyeztetd eljaras lezdrasakor a sérelem orvoslasarol irdsos megallapodas
késziil, amelyet az érdekelt felek és az egyeztetést vezetd pedagodgus irnak ala

e az egyeztetd eljards idoszakaban annak folyamatarol a sértett és a sérelmet okozo
tanuld osztalykozosségében kizardlag tajékoztatasi céllal és az ennek megfeleld
mélységben lehet informaciot adni, hogy elkeriilhetd legyen a két fél kozotti
nézetkiilonbség fokozodasa

e az egyeztetd eljards soran jegyzOkonyv vezetésétdl el lehet tekinteni, ha a
jegyzOkonyvezéshez egyik fél sem ragaszkodik.

e a sérelem orvoslasarol kotott irdsbeli megéllapodasban foglaltakat a
kotelességszegd tanulo osztalykozosségében meg lehet vitatni, tovabba az irasbeli

megallapodasban meghatarozott korben nyilvanossagra lehet hozni

A tanulé gondatlan, vagy szandékos karokozasa esetén a tanuld sziildje a magasabb
jogszabalyokban eldirt modon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités pontos

mértékét az iskola igazgatoja hatarozza meg.

44



13.A tanuldok rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa

13.1. A tanulok rendszeres egészségligyi feliigyelete és ellatdsa érdekében az iskola
fenntartoja megéllapodast kot az illetékes ANTSZ vezetdjével.
13.2. A4 megallapodasnak biztositania kell:
e az iskolaorvos heti egy alkalommal torténé rendelését az iskola minden
intézményegységében /tanévenként meghatarozott idépontban/

e atanulok egészségiigyi allapotanak ellendrzését, sziirését az aldbbi teriileteken:

o fogaszat, évente két alkalommal,

e tiiddsziirés, évente egy alkalommal,

e Dbelgyogyaszati vizsgalat, évente egy alkalommal,
e szemészet, évente egy alkalommal,

- a tanulok fizikai allapotanak mérését évente egy alkalommal

e a tovabbtanulés, palyavalasztas el6tt allo tanuldk altalanos orvosi
vizsgalatat,

e a tanuldknak a korzeti védond altal végzett higiéniai - tisztasagi
szlirOvizsgalatat évente két alakalommal. A szlir@vizsgalatok
idejére az iskola neveldi feliigyeletet biztosit.

13.3. A testi nevelés és a gyogytestnevelés rendje
Kozoktatasi intézményiink a tanulok egészséges fejlodése érdekében biztositja a
mindennapos testedzést. A tanuldk hetente Ot Oran, az oOrarendbe illesztetten,
testnevelés Oran vesznek részt.
Az egészséges tanuldkat testnevelés orarél adtmeneti idére csak az iskolaorvos
mentheti fel, szakorvosi vélemény alapjan. A felmentést a tanuld koteles a
testneveld tandrnak atadni. A tanuld egészségi allapota indokolhatja, hogy az
iskolaorvos konnyitett-foglalkozast irjon el6 a szamara.
A konnyitett testnevelés soran az érintett tanuld részt vesz az orarendi testnevelés
orakon, de bizonyos mozgasokat és gyakorlatokat — allapotatol fiiggéen — nem kell
végrehajtania.
Az iskolaorvos €s a szakorvosi vélemény figyelembe vételével — a tanuldkat

gyogytestnevelési foglalkozasokra utalhatja.
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14. Az intézmény dolgozdoinak feladatai a tanulo- és gyermekbalesetek

14.1.

14.2.

megelozésében, illetve baleset esetén. Intézményi védo o6vo
eloirasok.

Az iskola minden dolgozdjanak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy a tanulok

részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja,

valamint ha észleli, hogy a tanul6 balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall,

a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Az iskola dolgozoinak feladatai a tanuld- és gyermekbaleset megeldzéséve

kapcsolatosan:

a.) Minden dolgozonak ismernie kell, és be kell tartania a munkabiztonsagi
szabalyzat, valamint a tlizvédelmi utasitas és a tlizriadd terv rendelkezéseit

b.) A NAT és az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében oktatni
kell a tanuldk biztonsaganak és testi épségének megovasaval kapcsolatos
ismereteket, rendszabalyokat és viselkedési formakat.

C.)A nevel6k, gyodgypedagodgiai asszisztensek a tanoérai és a tandran kivili
foglalkozasokon, valamint az tgyeleti beosztasukban meghatarozott idében
kotelesek a rajuk bizott tanulok tevékenységét, folyamatosan figyelemmel
kisérni, a rendet megtartani, valamint a baleset-megel6zési szabalyokat a

tanuldkkal betartatni.

d.) Az osztalyfénokoknek az osztalyfonoki ordkon a tanulokkal ismertetni kell az

egészségiik ¢és testi épségiikk védelmére vonatkozd eldirasokat, az egyes
foglalkozasokkal egylitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos ¢és az elvarhato
magatartasformdkat. Az osztalyfonokoknek feltétleniil foglalkozniuk kell a

balesetek megeldzését szolgalo szabalyokkal a kdvetkezd esetekben:

A tanév megkezdésekor az elsé osztalyfénoki oran, melynek soran ismertetni kell:

e az iskola kornyékére vonatkozo kozlekedési szabalyokat,

e a hazirend balesetvédelmi elGirasait,

e a rendkiviili esemény (baleset, tlizriad6, bombariado,
természeti katasztrofa, stb) bekovetkezésekor sziikséges

teenddket, a menekiilési utvonalat, a menekiilés rendjét,
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a tanulok kotelességeit a balesetek megeldzésével
kapcsolatban,
e kirandulasok, tarak elott,
e rendkiviili események utan,
e a tanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell
felhivnia a tanulok figyelmét.
e.) A nevel6knek ki kell oktatniuk a tanulokat minden gyakorlati, technikai jellegli
feladat, illetve tanoran, vagy iskolan kiviili program el6tt a baleseti veszélyforrasokra, a
kotelez6 viselkedés szabalyaira, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor
kovetendd magatartasra.
f.) A tanulok szamara kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat és az ismertetés idodpontjat
az osztalynaploba be kell jegyezni. A neveldnek visszakérdezéssel meg kell gy6zOddnie
arrol, hogy a tanulok elsajatitottak a sziikséges ismereteket.
g.) A fokozottan balesetveszélyes tanitasi ordkat /testnevelés, fizika, kémia, technika) és
a gyakorlati oktatast vezetd neveldk baleset-megeldzési feladatait a munkakori leirasuk
tartalmazza.
h.) Az iskola igazgatdja az egészséges €s biztonsdgos munkavégzés targyi feltételeit
munkavédelmi ellendrzések (szemlék) keretében rendszeresen ellendrzi.
i.) Rendkiviili esemény (tiiz, természeti katasztréfa, bombariado, stb.) esetén az épiilet
kiiiritését, a sziikséges intézkedések megtételét a Tiizriadd terv elbirasai szerint kell
elvégezni.
14.3.  Aziskola dolgozoinak feladatai a tanuldbalesetek esetén
a.) A tanulok feliigyeletét ellato neveldnek a tanulot ért barmilyen baleset, sériilés, vagy
rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kdvetkez6 intézkedéseket:
e a sériilt tanulot elsésegélyben kell részesitenie, ha sziikséges orvost
kell hivnia,
e a balesetet, sériilést, okoz6 veszélyforrast a tdle telhetd mdédon meg
kell szlintetnie,
e minden tanuldi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell
az intézményegység vezetoknek vagy helyettesiiknek.
E feladatok ellatasdban a tanulobaleset szinhelyén jelenlévo tobbi neveldnek is részt kell

vennie.
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b.) A balesetet szenvedett tanulot elsdsegélynyujtasban részesit6 dolgozoé a sériilttel csak
annyit tehet, amihez biztosan ért. Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell
tennie, akkor feltétleniil orvost kell hivnia, és a beavatkozassal meg kell varnia az orvosi

segitséget.

€.) Az iskolaban tortént mindenféle balesetet, sériilést az intézményegység vezetdjének
ki kell vizsgalnia. A vizsgalat soran tisztazni kell, a balesetet kivaltdo okokat és azt,
hogy hogyan lett volna elkeriilhet6 a baleset. A vizsgalat eredményeképpen meg kell
allapitani, hogy mit kell tenni a hasonld balesetek megeldzése érdekében és a

sziikséges intézkedéseket, végre kell hajtani.

d.) A tanuldbalesetekkel kapcsolatos iskolai feladatok a magasabb jogszabalyok alapjan:
e A tanuldbalesetet az eldirt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani,
e A 3 napon tul gyogyulo sériilést okoz6 tanuldbaleseteket haladéktalanul ki kell
vizsgalni és e balesetekr6l az el6irt nyomtatvanyon jegyzokonyvet kell felvenni.
A jegyzokonyv egy példanyat meg kell kiildeni a fenntartonak, egy példanyt pedig
at kell adni a tanulonak (kiskort tanul6 esetén a sziilének). A jegyzokonyv egy
példanyat az iskola 6rzi meg.

e Astlyos balesetet azonnal jelenteni kell az iskola fenntartojanak.

14.4 Az iskolai neveld és oktatd munka egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtésére, a tanuldbalesetek megeldzésére vonatkozé részletes helyi szabalyokat a
munkabiztonsagi eldirds Szabalyozza.

14.5. A felndtt balesetek megeldzésével kapcsolatos eljarasok rendjét a munkavédelmi

szabdlyzat, és a munkabiztonsagi, munkaegészségiigyi szabalyzat tartalmazza.

15. Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendok

151 Az iskola mitkddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan

elére nem lathaté eseményt, amely a neveld és oktatdé munka szokdsos menetét
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akadalyozza, illetve az iskola tanuldinak és dolgozoinak biztonsagat ¢és
egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiill kiilondsen: a természeti katasztrofa (pl.:
villamcsapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.), a tliz, a robbandssal torténd

fenyegetés.

15.2 Amennyiben az intézmény barmely tanulojanak vagy dolgozdjanak az iskola
¢épiiletét vagy a benne tartozkodd személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili
eseményre utald tény jut a tudomdsara koteles azt azonnal kozolni az iskola
igazgatdjaval, illetve valamely intézkedésre jogosult felelds vezetovel.
Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelds vezetdk:

e igazgatd és helyettesei
e tagintézményvezetok és helyetteseik

e az egerbocsi telephely pedagogus dolgozoi

15.3 A rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni kell
a., a fenntartot
b., tliz esetén a tlizoltdésagot,
c., robbanassal torténd fenyegetés esetén a rendorséget,
d., személyi sériilés esetén a mentdket,
e., egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve

katasztrofaelharito szerveket, ha ezt az igazgato sziikségesnek tartja.

15.4 A rendkiviili esemény észlelése utan az igazgatd vagy az intézkedésre jogosult
felelds vezetd utasitasara az ¢épililetben tartozkodd személyeket ,,szaggatott
csengetéssel” és ( pl.: ,, Tz van, tliz van”) kialtassal kell értesiteni, riasztani
valamint haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett épiilet kitiritéséhez.

A veszélyeztetett épiilet a benntartdzkodd tanuldcsoportoknak a tlizriado terv

mellékleteiben talalhato ,,Kiiiritési terv” alapjan kell elhagyniuk.
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15.6

15.7

15.8

A tanulocsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl valo kivezetéséért és a kijeldlt

teriileten torténd gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a tanulok

részére tanorat vagy mas foglalkozast tartd pedagogusok a feleldsek.

A veszélyeztetett éplilet kiliritése soran fokozatosan kell iigyelni a kdvetkezokre:
Az épiiletbdl minden tanulénak tadvoznia kell, ezért az 6rat, foglalkozast tartd
nevelének a tantermen kiviil (pl.: mosddban, szertdrban stb.) tartozkodod
gyerekekre is gondolnia kell!

A kitirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet
elhagyasaban segiteni kell!

A tanora helyszinét és a veszélyeztetett épiiletet, a foglalkozast tartdé neveld
hagyhatja el utoljara, hogy meg tudjon gy6z6dni arr6l, nem maradt-e esetlegesen
valamelyik tanul6 az épiiletben.

A tanulokat a tanterem elhagyasa eldtt és a kijelolt varakozasi helyre torténd

megérkezéskor a nevelének meg kell szdmolnia!

Az igazgatonak, illetve az intézkedésre jogosult felelds vezetdnek a
veszélyeztetett €piilet kiliritésével egyidejlileg - felelds dolgozok kijeldlésével -
gondoskodnia kell az alabbi feladatokrol:

e a kiliritési tervben szerepld kijaratok kinyitasarol,

e akdzmiivezetékek (gaz, elektromos dram) elzarasarol,

e avizszerzési helyek szabadda tételérdl,

e az elsOsegélynyljtas megszervezeéserol,

e a rendvédelmi, illetve a katasztrofaelharitd szervek (renddrség,

tlizoltosag, tlizszerészek stb.) fogadasarol.

Az épliletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelhdrito szerve vezetdjét az iskola
igazgatojanak vagy az intézkedésre jogosult felelds vezetdknek tajékoztatnia kell
az alabbiakrol:

e arendkiviili esemény kezdete ota lezajlott eseményekrol,

e aveszélyeztetett épiilet jellemzdirdl, helyszinrajzarol,

e az ¢piiletben talalhatd veszélyes anyagokrdl (mérgekrol),

e akozmi (viz, gaz, elektromos stb.),
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e az épiiletben tartézkodo személyek 1étszamarol, életkorarol,

e az ¢épiilet kiliritésérol.

15.9 A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitod szervek helyszinre érkezését kdvetden
a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell
intézkedni a tovabbi biztonsagi intézkedésekrol.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szerv vezetdjének utasitasait az

intézmény minden dolgozoja és tanuldja koteles betartani.

16. A rendkiviili esemény miatt kiesett tanitasi orak

A neveldtestiilet altal meghatarozott szombati napokon be kell potolni.

17. A tiiz esetén sziikséges teendok részletes intézményi szabalyozasa
A ,, Tlzriadé terv” c. utasitas tartalmazza.
A robbandssal torténd fenyegetés esetén sziikséges teenddk részletes intézményi
szabalyozéasat a Bombariado terv tartalmazza.
A tlizriado terv €s a bombariado terv elkészitéséért, a tanulokkal és dolgozokkal
torténd megismertetéséért, valamint évenkénti feliilvizsgalataért a Tankeriilet
altal megbizott személy a felel0s.
Az épiiletek kitiritéséért a tlizriadd tervben €s a bombariado tervben szerepld
kitiritési terv alapjan évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat
megszervezéséért az intézményegység vezetok a feleldsek.
A tlizriad6 tervben és a bombariadd tervben megfogalmazottak az intézmény

minden tanuldjara és dolgozojara kotelezd érvénytiek.

18. A tankonyv vasarlasahoz biztositott allami timogatas

Minden évben az éves koltségvetési torvény hatarozza meg, annak a tdmogatasnak az
Osszegét, amelyet az iskolafenntartdé kap az iskolai tankonyvek megvasarldsanak
tdmogatasahoz.

A tdmogatas felhasznalasanak modjarol a neveldtestiilet a torvényekben meghatarozottak
szerint dont.

A tanul6 (sziild) az iskolaban ingyenes vagy kedvezményes tankdnyvellatast igényelhet.
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Igénylés esetén ingyenes tankonyvellatast (normativ kedvezmény) koteles az iskola
biztositani a nappali rendszer(i iskolai oktatasban résztvevd tanulé szadmara, ha a
gyermek:

tartosan beteg (szakorvos igazolja, illetve a megallapitott csaladi potlék),

testi, érzékszervi, értelmi, beszéd, autista, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos (szakorvos igazolja),

pszichés fejlodési zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartéosan és
sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koéros
hyperkinetikus vagy koéros alvaszavar), (szakorvos igazolja)

harom- vagy tobbgyermekes csaladban ¢él6 (a megallapitott csalddi potlék
igazolja),

nagykoru ¢€s sajat jogan csaladi potlékra jogosult (a megéllapitott csaladi potlék
igazolja)

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé (az errdl szolo hatarozat
igazolja).

A kedvezmény igénybevételével egyidejiileg a jogosultsagot igazoldé dokumentumot
be kell mutatni.

19. Téritési dij és tandij befizetése, visszafizetése

19.1. Az iskolaban a téritési dij és tandij ellenében foly6 oktatasi tevékenységeket az

iskola pedagogiai programja alapjan, tanévenként az iskolai munkatervében kell

meghatarozni.

19.2. Az oktatdsi torvény eldirdsai alapjan az iskola fenntartoja altal megallapitott

szabalyok szerint az oktatassal Osszefliggd téritési dijak, és tandijak mértékeérdl és az

iskola igazgatdja dont. A dontés elott ki kell kérni a véleményeket: nevelOtestiiletnek,

szul6i szervezetnek

19.3. Az étkezési téritési dijakat a:

Balassi Balint Altalanos Iskoladban

Tinodi Sebestyén Tinddi Sebestyén Angol — Magyar Két Tanitasi Nyelvii Tagiskolaban

Mora Ferenc Tagiskolaban minden honapban, az EK VT altal meghatarozott idépontban

kell befizetni.

Egerbocsi telephelyen a téritési dijakat az Egerbocsi Kozségi Onkormanyzat dltal kijeldlt

helyen és idoben kell befizetni
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19.4. A tanul¢ altal eldallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkoz6 dijazas
szabalyai:

A tanul6 jogutodjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba
keriilt dolog felett, amelyet a tanuld allitott eld a tanuldi jogviszonyabol eredd
kotelezettségének teljesitésével 0Osszefiiggésben, illetve a tanuldi jogviszonyhoz
kapcsolddod, azonban az abbdl szarmazo kotelezettségekhez nem kotédé feladatok
teljesitésekor.

A tanulét megfeleld dijazas illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogokat masra ruhazza at.
A megfeleld dijazasban a tanuld - tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén
sziiloje egyetértésével - és a nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, ha a vagyoni jog
atruhazasa alkalomszeriien, egyedileg elkészitett dologra vonatkozik. A tanitasi ordk
keretében, a tanitasi folyamat részeként, rendszeresen, osztaly, csoport keretében
elkészitett dolgok vagyoni jogénak atruhazésa esetén a megfeleld dijazast a teljes oktatasi
folyamatban részt vevok altal végzett tevékenységre megallapithatd eredmény (nyereség)
terhére kell megallapitani. Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem
szerzi meg, koteles azt - kérelemre - a tanuld részére az iratkezelésre vonatkozo

rendelkezések megtartasa mellett a jogviszony megsziinésekor visszaadni.

20. A tankonyvellatas rendje

20.1. Az iskolai tankOnyvellatds megszervezéséért az igazgatd illetve az

intézményegységek tagintézményvezetoi feleldsek.

20.2. A tankonyvrendelésben illetve. a tankdnyvterjesztésben résztvevd munkatarsakkal
a tankonyvellatast biztosito6 KELLO megallapodést kot. A megallapodédsnak tartalmaznia
kell:

- a felelds dolgozok feladatait,

- a sziikséges hataridoket,

- a tankonyvterjesztés /arusitds/ modjat, helyét, idejét

- a felelds dolgozok dijazasanak modjat és mértékeét.
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20.3. Az iskola igazgatdja a tankonyvjegyzék megjelenése utdn a Tankeriilet altal
tankonyvbeszerzésre biztositott pénziigyi kereten beliil gondoskodik a tankdnyvek

megrendelésérol.

20.5. A tankonyvjegyzékbdl az iskola helyi tanterve alapjan, a sziiléi Szervezet
véleményének figyelembevételével a szakmai munkakozosségek / valasztjak ki a
megrendelésre keriild tankonyveket, figyelembe véve a tankOnyvbeszerzésre a

Tankertilet altal engedélyezett anyagi keretet.

o

21.Az elektronikus és az elektronikus uton eléallitott nyomtatvanyok

kezelési és hitelesitési rendje

Az elektronikus uton eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje:

Az oktatasi dgazat iranyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informécios Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan eldallitott, hitelesitett és tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet eldirdsainak
megfelelden. A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsdgu elektronikus aldirast
kizarolag az intézmény igazgatdja alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az
elektronikus rendszer hasznalata soran feltétlentil ki kell nyomtatni és az irattarban kell
elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapii mésolatat:

az intézménytorzsre vonatkoz6 adatok modositasa,

az alkalmazott pedagdgusokra, 6raado tanarokra vonatkozé adatbejelentések,

a tanuloi jogviszonyra vonatkozd bejelentések,

az oktober 1-jei pedagdgus és tanuldi lista.
Az elektronikus uton eldallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével €s
az igazgatd alairasaval hitelesitett formaban kell tarolni.

Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli taroldsa, hitelesitése nem sziikséges.
A dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az iskola informatikai halozataban egy
kiilon e célra létrehozott mappéaban taroljuk. A mappdhoz valé hozzaférés jogat az
informatikai rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizarolag az intézményvezetd altal
felhatalmazott személyek (az iskolatitkar és az igazgatohelyettesek) férhetnek hozza.

Az elektronikus uton el6allitott, papiralapt nyomtatvanyok hitelesitési rendje:

Az intézmény digitalis naplot hasznal a feladatellatasi helyein, amely rendelkezik az
illetékes minisztérium engedélyével. Az elektronikus naploba az adatokat digitalis uton
viszik be az iskola vezetdi, tanarai és az adminisztracioért felelds alkalmazottak. Az
elektronikus naplo hitelesitésének rendje: A digitalis napld elektronikus tuton tarolja a
tanulok adatait, a foglalkozasok tananyagat, a hidnyzokat, valamint a tanuldkkal
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kapcsolatos intézkedéseket, a sziilok értesitését és egyéb, a tanarok munkdjat segitd
informaciokat.
A tarolt adatok koziil:

Havi gyakorisaggal ki kell nyomtatni a pedagdgusok altal az adott honapban megtartott
orak, helyettesitések stb. szamardl készitett kimutatdst, azt az igazgatd vagy az
igazgatohelyettes alairja, az intézmény korbélyegzdjével lepecsételi. A tovabbiakban
az iratkezelési szabalyoknak megfeleloen kell tarolni.

Féléves gyakorisaggal kell kinyomtatni a tanulok altal elért félévi, év végi
eredményeket, a tanulok igazolt és igazolatlan orait, a tanuldi zaradékokat. Félévkor a
tanuld elobb felsorolt adatait tartalmazo kivonatot ki kell nyomtatni, azt az
osztalyfonoknek ald kell irnia, az iskola korbélyegzdjével le kell pecsételni, a
kinyomtatott iratot pedig 4t kell adni a tanuldnak vagy a sziilének.

A tanév végén a digitalis napl6 altal generalt anyakonyvbdl papir alapu térzskdnyvet
kell kiallitani, amelynek adattartalmat és formajat jogszabaly hatarozza meg.

Eseti gyakorisaggal kell kinyomtatni a tanul6 altal elért eredményeket, az igazolt és
igazolatlan 6rdk szdmat, a zaradékokat tartalmazo iratot iskolavaltas vagy a tanuloi
jogviszony mas megsziinésének eseteiben.

Tanév végén a végleges osztalynapld fajlokat kiils6 adathordozora kell menteni, az
adathordozot az iratkezelési szabalyzatban rogzitettek szerint archivalni sziikséges.

22. Az iskolai hagyomanyok és a hagyomanyok apolasaval kapcsolatos

feladatok

A hagyomanyok a mult értékeinek megdrzéséért €s tovabbvitelét szolgaljak, kisugarzo

erdvel hat az egész kdzosség életére.

Az iskolai hagyomanyok jellemzik is magat az iskolat:

az iskola szellemisége, értékrendje, ars poeticdja,

- szakkoreink, kulturalis- €s sportéletiink,

- minden évben hagyomanyos rendezvényeink,

- vakacios programunk,

- lnnepeink,

- formai jegyek: po6lo, nyakkendd, jelvény, diakajsag,
- a kitlintetések és jutalmazasok rendje,

- atanév kiemelkedd, visszatérd eseményei: forditott nap, nyilt napok

Az iskolai hagyomanyok intézményegységenként részletezve:

Eqgri Balassi Balint Altalianos Iskola (székhely):

Unnepségek, megemlékezések

Iskolankban hagyomany szerint iskolai iinnepélyt illetve megemlékezést kell
szervezni:
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e az egyes tanévek kezdetén,
e atanulmanyi idészak végén,
e marcius 15-én,

e Julius 4-én

e oktober 6-an,

e oktdber 23-4n

e ballagaskor.

A tanuld ifjisagot érintdé hagyomanyok

A tanulok informaldsa, az iskolai kozdsség fejlesztése érdekében iskolaradio
¢s iskolaujsdg mikodtethetd. Emellett rendszeres az iskolagytlések
rendezése.(havonta)

A tanulok  képességének  kibontakoztatasa  érdekében a  szakmai
munkak6zosségek, a  didkdnkormdanyzat, tanulményi  versenyeket,
vetélkedoket, palyazatokat szerveznek. Figyelemmel kisérik a meghirdetett
versenyeket, arra mozgositjak tanuloikat.

Iskolank miivészeti csoportjai, szakkdrei - az tinnepi miisorokon kiviil - 5 évente
miisorral mutatkoznak be a varos érdekl6do iskolasai és sziiléi kozonsége elott.
(Jubileumi Géla)

Jubileumi évkdnyvet adunk ki, amennyiben anyagi fedezete biztositott.

Az osztalyok a tanév helyi rendjében meghatarozott modon az év elsd vagy
utolso tanitasi 2-3 hetében szervezik kirandulasaikat.

A 8. osztalyosok részvétele a kozépfoku intézmények nyilt napjain.

Az iskola névadojdhoz kothetd témajh varosi tanulményi verseny megrendezése.
A tanuldk részére minden évben farsangi mulatsdgot szerveziink.

Végzos novendékeinktdl a 8. év végén ballagasi linnepség keretében bucsuzunk
el.

Az iskolagalériaban legalabb havonta kiallitason mutatjuk be az arra alkalmas
miivészeti anyagokat, tanuloi alkotasokat.

Az iskolai rendezvényekrdl fotot, videofelvételt készitlink. Iskolai archivumot

allitunk 6ssze, honlapot miikodtetiink

A nevel6ket érinté hagyomanyok

Legalapvetdbb hagyomanynak az egységes neveldi eljarast tekintjik. Az erre
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vonatkozo tapasztalatokat évente nevelGtestiileti szinten sszegezziik.

Kiemelt hagyomanynak tekintjiik a pedagégusnapi ¢és a nyugdijasok
karacsonyesti k6z0s vacsorat.

Evente egy-két alkalommal az iskolan kiviili barati 6sszejovetelen, kirandulason
vesz részt a tantestiilet.

Nyugdijba vonul6 kartarsainktol kiilon tinnepség keretében vesziink bucsut!

Pedagdgusok — sziilok Balja

A sziiloket érintd hagyomanvaink

Az iskolaban tanulé novendékeink sziilei részére - igény szerint - forumot hivunk
Ossze, melyen tajékoztatist kapnak a Pedagdgiai és Nevelési Programrol és
aktualis kérdésekral.

A tanitasi folyamattal valo jobb megismerkedés érdekében évente 1 alkalommal
nyilt tanitasi napot szerveziink.

Pélyavalasztasi forumok szervezése, tanacsadas.

Otévente egy alkalommal a legsikeresebb kulturalis produkciokbél bemutatot
tartunk szamukra.(Galaest)

A fenti hagyomanyok mellett a tanulok, a szildk, s a pedagogusok
kezdeményezésére az iskolavezetés folyamatosan gondoskodik 1) hagyomanyok
megteremtésérdl, a régiek méltdo megdrzésérol, tovabbfejlesztésérol.

Vérado nap

Iskolaszépitési akcio osztalytereken beliil.

Fogadoora (honap els6 hétféjén).

Sziilok — pedagogusok Balja

Iskolai szakkoreink:

kozépiskolai el6készitd a 8. osztalyos tanulok részére tobb tantargybol,
tehetséggondozo szakkorok also- és felsd tagozatban,
felzarkoztatd foglalkoztatasok,

iskolai szaktargyi versenyek.
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- az anyagi és személyi feltételektdl fiiggd, tanuldink érdeklddési korébe tartozo

egyeb szakkorok

Ko6z0sségi rendezvényeink:

- tanévnyitd linnepség,

- Mikulas,

- fenydiinnep,

- azelsO osztalyos tanulok avatésa,

- farsang,

- sitabor,

- gyermeknapi rendezvények,

- ¢év végi kirandulas,

- kisbakancsos tira,

- tantestiileti k6z06s kirandulas,

- hazi kiéllitasok a gyermekek munkaibol,

- az osztalyok havonként egy kdzos rendezvényt szerveznek,
- Dballagas,

- tanévzaro linnepség

Jutalmazasok:

Balassi —dij,

A Didkdnkorméanyzat minden év végén jutalmazza a a DOK munkdban aktivan

résztvevo tanulokat

Jutalmazasok év végén:

- kiemelkedd szaktargyi eredmények (varosi, megyei, orszagos

versenyek)

kival6 tanulméanyi munka,

kivalo k6zosségi munka,

sporteredmények

Taborok, sziinidei programok:
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- sitabor szervezése
- nyari tdborok:
- tematikus
- muvészeti,
- sport,
- matematika,
- angol nyelvi szaktébor,

- osztalytaborok.

Tinodi Sebestyén Magyar — Angol Két Tanitasi Nyelvi Tagiskola:

Szimbolumaink:

- Uinnepi viselet (sotét szoknya, ill. nadrag, fehér bluzzal ill. inggel)
- az ének tagozatos korus iinnepi viselete (sotét szoknya, ill. nadrag, fehér bluz

ill. ing, vagy a tagozatot jelképez6 Tinodis p6lo)

Hagyomanvyos programjaink tlndnek az iskola falain, pl.

Kornyezetvédd programok

Tinodi-nap, ezen beliil irodalmi, angol nyelvi és rajzpalyazat
Sportverseny

Adventi gyertyagyajtasok

Karécsonyi iinnepség 6vodasok és a nyugdijasok meghivasaval
Sziilok-neveldk balja

Enekkarosaink, zenészeink tevékenységére épiilnek kiilonbdzo programjaink:

onkormanyzati rendezvényeken valo szereplés,

jotékonysagi hangversenyek

karacsonyi muzsika

Dalos Unnep

Miénk a tér/Enekld Ifjusag

népdaléneklési verseny

zenetorténeti vetélkedd

Tarsadalmi tinnepek iskolai programjainkban:

megemlékezés nemzeti linnepeinkrdl é16 misorral (7. oszt. — marc.15., 8.0. — Okt.
23., Tinddi szobor koszoruzasa okt 17.)

radidadas: 6. oszt. — okt.6. Magyar Kultura Napja, Zenei Vilagnap, Fold Napja
tiszteletére
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Iskolaszintli szérakoztato rendezvények, versenyek:

e Didknap — minden évben mas ,,témaval”

e Adventi és husvéti jatszohaz

e Mikulas disco

e Karacsonyi linnepség

Regolés

Farsang

Sziilok —Neveldk Balja

,,Ki mit tud?"

Anyak Napja

rendhagyd irodalmi és osztalyfénoki orak vendégeldadokkal

Taboraink:

e sport tabor
o felsétarkanyi tabor

Tinédi — dij A 2003/2004 tanévtdl minden évben a Karacsonyi Unnepségen torténik a
dij atadésa, azoknak a tanuldknak (alsos és felsds) és pedagdgusnak, akik a legtobbet
tettek az iskola hirnevének "Oregbitéséért". A dijazottak kivalasztasa titkos szavazassal
torténik.

A Diakonkormanyzat javaslata alapjan az a nyolcadikos diak nyeri az EV TANULOJA
dijat, aki példamutat6 tanulmanyi és kozdsségi munkajaban.

Hagyomanvos kulturalis rendezvények:

- Tinodi Nap

Iskolai szintll versenvek, szorakoztatd rendezvénvek:

- tanulmanyi versenyek

- farsang

- tanulmanyi, vagy osztaly kirandulasok
- DOK programja

Mora Ferenc Tagiskola

Unnepi megemlékezések, hagyoméanyérzé programok

szeptember: tanévnyito - elsd osztalyosok kdszontése

oktober: oktober 6., oktober 23. meglinneplése

0sz1 kozos iskolai kirandulas
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november:

december:

januar:

februar:

marcius:

aprilis:

majus:

juanius:

Egerbocsi telephely

vers- és mesemondoé verseny alsé évfolyamnak

egészségnevelési nap

Mikulés tinnepség

karacsonyi linnepség

Magyar Kultura Napja — szavaloverseny

Mora nap

farsangi bal

marcius 15-e megiinneplése — tisztelgés a Petéfi szobornal

nyilt tanitasi nap

sportversenyek, sportnap

anyak napja
komplex tanulményi verseny
sportversenyek

tanulmanyi kirandulésok

madarak és fak napja,jinius 4. megiinneplése
ballagas 8. évfolyam
tanévzard

nyari tabor, Imoko

Unnepségek, megemlékezések, rendezvénvyek:

Az iskolai iinnepségeket, megemlékezéseket az éves munkaterv eseménynapara alapjan

rendezziik meg.
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Unnepélyek:

e tanévnyitd linnepély

e oktober 23-i linnepély

e marcius 15-i tinnepély

e alsos ballagés, tanévzard tinnepély
Megemlékezések:

e oktober 6. Aradi vértanuk napja

e november 13. Magyar nyelv napja

e januar 21. Magyar kultira napja

e aprilis 11. Magyar koltészet napja

e aprilis 16. Holokauszt aldozatainak emléknapja

e aprilis 22. A Fold napja

e majus 10. Madarak és fak napja

e majus 21. Hésok napja

e junius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja

e majus elsd vasarnapjahoz kapcsoléddan: Anyak napja
e majus utolsé vasarnapjahoz kapcsolodoan: Gyermeknap
e aktudlis évfordulokrol torténd megemlékezés

Rendezvénvek, iskolai hagyomanyok:

Oszi tara

Mikulas

Advent

Karéacsony

Farsangi bal

Viladgnapokhoz, jeles napokhoz kapcsolodod programok

62



22. Zaro rendelkezések

22.1. Jelen szervezeti ¢és mukodési szabalyzat nevelOtestiilet elfogadéasaval, az

Intézményi Tanécs, a didkegyesiilet és a szilil6i szervezet véleményezésével jott 1étre.

22.2. Az SZMSZ méddositasat kezdeményezheti:
- a nevelotestiilet,
- az iskola igazgatoja,
- a szlloi szervezet iskolai vezetdsége,

- a didkonkormanyzat iskolai vezetosége

22.3. Az intézmény eredményes ¢€s hatékony miikddéséhez sziikséges tovabbi
rendelkezéseket 6nallo szabalyzatok, fenntartoi és igazgatoi utasitasok tartalmazzak. E
mellékleteket (utasitasokat) az iskola igazgatdja az SZMSZ valtoztatasa nélkil is

modosithatja.

Eger, 2022. szeptember 1. \8 & ¢ A

LJ“}
Lachata Istvan

intézményvezeto
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